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492% SESSAO ORDINARIA DE 2024
PROPOSIGAO PROCESSO ADMINISTRATIVO AUTOR ASSUNTO L8 Bl
TRAMITAGAO
PROJETO DE VEREADOR VALMIR DE MELO DECLARAGAO DE UTILIDADE PUBLICA DA COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS
PROCESSO WEB N° 061 12 /2024 LEITURA
LEI CES 61000 /20 GOMES BIBLITECARIOS E PROFISSIONAIS DA INFORMAGAO - BIBLIOCOOP
PROJETO DE DENOMINA DE DOM ANTONIO BRANDAO O MIRANTE A SER CONSTRUIDO NO ESPAGO QUE FICA
LET PROCESSO WEB N° 06120039 /2024 VEREADOR LEONARDO DIAS |ENTRE O SEMINARIO ARQUIDIOCESANO E O COLEGIO MARISTA , AO FINAL DA AVENIDA DOM LEITURA
ANTONIO, NO BAIRRO DO FAROL.
PROJETO DE o DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA COMENDA PADRE JONAS ABIB AO REVERENDISSIMO PADRE
DECRETO PROCESSO WEB N° 06110016 /2024 VEREADOR LEONARDO DIAS RODRIGO RIOS. LEITURA
PROJETO DE DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA COMENDA PADRE JONAS ABIB AO SENHOR DIACONO PAULO
PROCESSO WEB N° 06110008 /2024 VEREADOR LEONARDO DIAS coNe ¢ C LEITURA
DECRETO GOMES DA SILVA
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CAMARA MUNICiPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR DR. VALMIR

PROJETO DE LEI N° __ /2024
(Vereador Dr. Valmir)

DECLARACAO DE UTILIDADE
PUBLICA DA COOPERATIVA DE
TRABALHO NACIONAL DOS
BIBLITECARIOS E PROFISSIONAIS
DA INFORMACAO - BIBLIOCOOP

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO decreta:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a Cooperativa de Trabalho Nacional dos
Bibliotecdrios e Profissionais da Informagao - BIBLIOCOOP, CNP 20.600.240/0001-34,

com sede e foro juridico no municipio de Maceid.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor a partir de sua publicacio.

Sala de Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 14 de maio de 2024.
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DR. VALMIR DE MELO GOMES
Vereador — Partido dos Trabalhadores
Presidente da Comissao de Saiide Piiblica, Higiene e Servigo Social

Rua Sa e Albuquerque, 564, Jaragua/Macei6 — Alagoas, 57022-180
GABINETE ONLINE: (82) 99607-0037

@ drvalmirvereador h@d gab.valmirgomes@maceio.al.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR DR. VALMIR

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Considerando o impacto positivo e abrangente das atividades COOPERATIVA
DE TRABALHO NACIONAL DOS BIBLITECARIOS E PROFISSIONAIS DA
INFORMACAQO - BIBLIOCOOP nas éreas de desenvolvimento humano, educacio e
assisténcia social, € fundamental reconhecer sua atua¢cdo como uma entidade de utilidade
publica. Este reconhecimento € de suma importancia para o fortalecimento e continuidade
de suas acdes voltadas para o bem-estar coletivo.

A COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS BIBLITECARIOS
E PROFISSIONAIS DA INFORMACAQO - BIBLIOCOQOP tem se destacado na
promocao do desenvolvimento pessoal e educacional, oferecendo programas educativos,
cursos, palestras que contribuem para a formacgdo integral de criancgas, jovens e adultos,
gerando impacto positivo na sociedade.

A instituicdo se destaca por promover o engajamento da comunidade em projetos
e iniciativas que visam ao desenvolvimento social, incentivando a participacao ativa dos
cidaddos na construc@o de uma sociedade mais justa e equitativa, dentre as quais podemos
destacar as feiras literarias, que beneficiam todas as comunidades envolvidas ou regides
carentes promovendo a acessibilidade da sociedade a todas as informacGes necessarias,
principalmente adotando a cultura da leitura.

Portanto, é imprescindivel que este projeto de lei seja aprovado, conferindo a
COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS BIBLITECARIOS E
PROFISSIONAIS DA INFORMACAO - BIBLIOCOOP o status de utilidade publica.
Esse reconhecimento oficial fortalecerd sua capacidade de atuacdo, possibilitando a
obtencdo de recursos, parcerias € apoio governamental para expandir suas atividades,
beneficiando ainda mais individuos e comunidades.

Sala de Sessdes da Camara Municipal de Maceid, 14 de maio de 2024.
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DR. VALMIR DE MELO GOMES
Vereador — Partido dos Trabalhadores
Presidente da Comissdo de Saude Publica, Higiene e Assisténcia Social

Rua Sa e Albuquerque, 564, Jaragua/Macei6 — Alagoas, 57022-180
GABINETE ONLINE: (82) 99607-0037

@ drvalmirvereador % gab.valmirgomes@maceio.al.leg.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
20.600.240/0001-34
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | [o7A D= ABERTURA
CADASTRAL

09/07/2014

NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS BIBLIOTECARIOS E PROFISSIONAIS DA INFORMACAO BIBLIOCOOP

ADM.BIBLIOCOOP@GMAIL.COM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS BILIOTECARIOS E PR DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOUTOR JOSE DE ALBUQUERQUE PORCIUNCULA 101 ik

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.051-345 FAROL MACEIO AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(82) 9655-6798/ (82) 9999-9999

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

09/07/2014

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk

Fkkdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/02/2024 as 10:36:50 (data e hora de Brasilia).
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA DE TRABALHO
NACIONAL DOS BIBLIOTECARIOS E PROFISSIONAIS DA INFORMACAO -
BIBLIOCOOP ~CNPJ: 20.600.240/0001-34 — NIRE: 27400026808

Aos vinte e trés dias do més de marco de dois mil e vinte e trés, as 18h00min, por meio
digital na plataforma eletrdnica do aplicativo zoom foi realizada a Assembleia Geral
Ordinaria, regularmente os cooperados convocados por edital datado de 03 de margo ce
2023 amplamente divulgado por meio de circulares através das redes sociais e na sede
da cooperativa afixada em mural. A Assembleia teve inicio as 19 horas, em 3° convocaczo
com numero legal de 14 associados. Declarado aberta a reunido a Presidente da
cooperativa, MARTA MARIA PIMENTEL CAVALCANTE, cumprimentou a todos ©s
associados presentes e convidou a mim Maria Sandra Marques da Silva Cavalcante para
secretaria-la e fez a leitura do edital com o seguinte teor: A Diretora-Presidents Mara
Maria Pimentel Cavalcante da Cooperativa de Trabalho Nacional dos Biblictecarios e
Profissionais da Informagdo CNPJ 20.600.240/0001-34, no uso das atribuigdes conferidas
pelo Estatuto Social, convoca os senhores cooperados para se reunirem em Assembleia
Geral Ordinédria que se realizarda no dia 23 de marco de 2023, por meio digrial na
plataforma do aplicativo zoom, em primeira convocagao as 17:00 horas, com & presenca
de 2/3 dos cooperados, em segunda convocagdo as 18:00 horas, com a presenga de
metade mais um do nimero total de cooperados, e persistindo a falta de quérum legal, em
terceira e Ultima convocacao, as 19:00 horas, 20% (vinte por cento) do total de associados,
prevalecendo o menor nimero, em terceira convocagdo, exigida a presenga de, no
minimo, 4 (quatro) sdécios para as cooperativas que possuam até 19 (dezenove)
associados matriculados (inciso Ill do §3° do art. 11 da Lei n® 12.680/2012)., a fim de
deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

Prestagao de contas pelos 6rgaos de Administragao;

Balango Patrimonial acompanhado do demonstrativo de sobras e perdas;
Parecer do conselho Fiscal;

Destinagdo de sobras ou rateio de perdas;

Eleicdo do Conselho de Administragao;

I A

Eleigdo dos membros do Conselho Fiscal.

.

Rua Doutor José de Albuquerque Porcitincula, 101, Faral QA
CEP: 57.051-345 - Fone: (82) 996556798 - Maceié-AL .

E-MAIL: adm.bibliocoop@gmail.com / INSTAGRAM: @bidbliocoop £ 5(/

Digitalizado com CamScanner
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Nota: Para efeito de quorum, declara-se que o nimero de associados é de 14
associados,

Dando inicio a ordem do dia. 1 - PRESTAGAO DE CONTAS PELOS ORGAOS DE
ADMINISTRACAO - A presidente cumprimentou a todos e convidou o Sr, Alberto Luiz,
Contador, para apresentar o balango e demais pegas contabeis da cooperativa. O
contador introduziu a fala apresentando o balango de 2022. 2 - BALANGO
PATRIMONIAL ACOMPANHADO DO DEMONSTRATIVO DE SOBRAS E PERDAS -
O Sr. Alberto Luiz apresentou o balango do ano de 2022, explicando cada item,
demonstrou todas as pecas do balango, os Ingressos e Dispéndios e mostrou o
resultado bruto de RS 27.572,71 (vinte sete mil, quinhentos e setenta e dois reais e
setenta e um centavos), explicou que teve um fundo de reservas de R$ 2.757,27(dois
mil setecentos e cinquenta e sete reais e vinte sete centavos). E sobras a disposigao
da AGO de RS 23.436,81(vinte trés mil quatrocentos e trinta seis reais e oitenta e um
centavos). Em seguida foi aberto aos presentes para perguntas e todas as dividas
foram esclarecidas. 3 - PARECER DO CONSELHO FISCAL - Logo apos todos os
esclarecimentos, o conselho fiscal leu o parecer, recomendou que a assembleia
aprovasse as contas apresentadas. Houve a votagdo e por unanimidade a prestacéo
de contas, balangos e demonstragdes foram aprovados. 4 - DESTINAGAO DE
SOBRAS OU RATEIO DE PERDAS ~ Dando andamento a esse item, foi aprovada a
incorporagao das sobras ao capital social de cada cooperado - 5 - ELEIGAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - A Presidente Marta Maria Pimentel Cavalcante,
brasileira, divorciada, CPF 276.662.714-68, RG 379089 SSP/AL, profissdo
Bibliotecaria, nascida em 13 de agosto de 1961, residente e domiciliada na Rua em
Projeto, 7257, Benedito Bentes, Macei¢-AL, CEP 57085-029, conduziu a eleicao e
continuou como diretora presidente; Jocelene Maria da Silva Monteiro, brasileira,
casada, CPF 047.428.364-05, RG 980051216 SSP/AL, profissdo Bibliotecaria, nascida
em 13 de abril de 1981, residente e domiciliada na Rua Anadia, 549A, Canaa, Maceio-
AL, CEP 57080-120, como diretora financeira e foi eleita Maria Sandra Marques da Silva
Cavalcante, brasileira, casada, CPF 741.079.094-68, RG 1370093 SSP/AL, Profissdo
Assistente Social, nascida em 23 de junho de 1973, residente e domiciliada na Rua
Conego Tobias, 73, Pitanguinha, Maceié-AL, CEP 57052-170 como diretora secretaria

Rua Doutor José de Albuquerque Porciincula, 101, Farol M“"'\J{
CEP: 57.051-345 - Fone: (82) 996556798 - Maceis-AL '
E-MAIL: adm.bibliocoop@gmail.com / INSTAGRAM: @bibliocoop /"i’_,/

Digitalizado com CamScanner
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. Todos os presentes votaram favoraveis e os membros foram eleitos e empossados
Para o cargo que exercera até 23 de margo de 2025. 6 - ELEIGAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO FISCAL - Foi apresentada a chapa unica e aprovada pela maioria dos
votos dos associados presentes na assembleia, assim composta: CONSELHO FISCAL
EFETIVO: Maria José da Silva, brasileira, divorciada, CPF 021.242.174-37, RG
1090011 SSP/AL, Profisséo Bibliotecaria, nascida em 28 de junho de 1972, residente e
domiciliada na Rua Capitdo Jonacy, 46, Conjunto Paralsi do Horto, Cha da Jaqueira,
Maceié — AL ,CEP 57.018-620; Eliana Gomes de Oliveira, brasileira, casada em regime
de comunhéo parcial de bens, CPF 606.403.084-49, RG 267658 SSP/AL, Profisséo
Pedagoga, nascida em 30 de abril de 1952, residente e domiciliada na Rua Vereador
Mironildes Vieira Peixoto, 639, Jatitica, Macei6 — AL, CEP 57.035-551; Francisco José
Rodrigues da Silva, brasileiro, solteiro, CPF 043.274.994-20, RG 2000001104167
SSP/AL, Profissé@o Bibliotecério, nascido em 03 de novembro de 1981, residente e
domiciliado na Rua Payssandu, 104, Ponta Grossa, Maceié — AL, CEP 57.014-340.
CONSELHO FISCAL SUPLENTE: Maria Tamires dos Santos Pires, brasileira, solteira,
CPF 014.426.694-62, RG 420298691 SSP/SP, Profissdo Bibliotecaria, nascida em 26
de setembro de 1987, residente e domiciliada na Avenida Manoel Afonso de Melo, 79,
Santa Lacia, Maceié-AL, CEP 57082-065; Russelys dos Santos Silva, brasileira,
solteira, CPF 020.947.374-62, RG 1505536 SSP/AL, Profissdo Pedagoga, nascida em
04 de junho de 1976, residente e domiciliada na Rua Campo Verde, 60, Jacintinho,
Maceié-AL, CEP 57.040-070; Daniela Rodrigues Santos, brasileira, solteira, CPF
051.764.144-57 RG 3290821-0 SSP/AL, Profissdo Bibliotecaria, nascida em 27 de
mar¢o de 1989, residente e domiciliada na Rua Lauro Rosa, 05, Conjunto Luiz Pedro
[1, Benedito Bentes, Macei6-AL, CEP 57.085-420. Todos os eleitos foram empossados
e declararam ndo possuirem nenhum impedimento para o exercicio do cargo hora
aceito. O mandato dos mesmos sera de um ano a contar desta data.

Maceid-AL, 23 de margo de 2023

g€

Rua Doutor José de Albuquerque Porcitincula, 101, Farol /‘.
CEP: 57.051-345 - Fone: (B2) 996556798 - Macei6-AL =
E-MAIL: adm.bibliocoop@gmall.com / INSTAGRAM: @bibliocoop

Digitalizado com CamScanner
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Maria Sandra Marques da Silva Cavalcante Marta Maria Pimentel Cavalcante

SECRETARIA PRESIDENTE

Rua Doutor José de Albuquerque Porcitncula, 101, Farol
CEP: 57.051-345 - Fone: (82) 996556798 - Maceié-AL
E-MAIL: adm.bibliocoop@gmall.com / INSTAGRAM: @bibliocoop

Digitalizado com CamScanner



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

TERMO DE AUTENTICIDADE
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Eu, ALBERTO LUIZ RAMOS DOS SANTOS, com inscricao ativa no CRC/AL, sob o n° 006009, registrado em
22/08/2008, inscrito no CPF n° 03480693407, DECLARQO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangdes
administrativas e civeis, que este documento é auténtico e condiz com o original.

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF N° do Registro

Nome

03480693407 006009 ALBERTO LUIZ RAMOS DOS SANTOS

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/05/2023 15:37 SOB N° 20230291058.

PROTOCOLO: 230291058 DE 15/05/2023.

CcODIGO DE VERIFICAGAO: 12307523815. CNPJ DA SEDE: 20600240000134.
NIRE: 27400026808. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 17/05/2023.

COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS BIBLIOTECARIOS E

PROFISSIONAIS DA INFORMAGAO BIBLIOCOOP
m‘:.u.m-n-:n_:-nmm
e EDVALDO MAIORANO DE LIMA
SECRETARIO-GERAL
www.facilita.al.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cddigos de verificacdo.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA DE
4 TRABALHO NACIONAL DOS BIBLIOTECARIOS E PROFISSIONAIS DA
INFORMACAO, COM SIGLA BIBLIOCOOP
Aos 22 (vinte e dois) dias do més de margo do ano de 2014 (dois mil e quatorze), s 9 horas, na Rua
S4 e Albuguerque, n° 368, Bairro do Jaragu4, Cidade de Macei6, Estado de Alagoas, reuniram-se
com o propésito de constitufrem uma sociedade cooperativa, nos termos da legistago vigente, as
seguintes pessoas:
ANNELISE PIMENTEL CAVALCANTE, Brasileira, Nascida em 12/06/1987, Solteira,
Bibliotecdria, Portadora da cédula de identidade n® 735017 SSP/TO, CPF n° 011 144524.83,
Residente e domiciliada na Rua Hélio Pradines, n® 984, Condominio Caribe, Bloco Panamé,
Apartamento 304, Bairro de Ponta Verde, CEP 57035-220, Cidade de Maceié, Estado de Alagoas,
subscrevendo 120 (cento e vinte) quotas-partes, no valor unitirio de R¥ 10,00 (dez reais) cada,
sendo todas integralizadas, neste ato, em moeda corrente do pafs; '
JAQUELINE MARIA DA SILVA, Brasileira, Nascida em 31/07/ 1979, Casada, Bibliotecdria,
Portadora da cédula de identidade n° 98001147618 SEDS/AL, CPF n® 039847764-70, Residente e
domiciliada na Rua Coronel Mendes da Fonseca, n° 611, Bairro do Prado, CEP 57010-100, Cidade
de Macei6, Estado de Alagoas, subscrevendo 120 (cento e vinte) quotas-partes, no valor unitério de
RS 10,00 (dez reais) cada, sendo todas integralizadas, neste ato, em moeda corrente do pais;
KARLA ARIANA ALVES DA SIOLVA, Brasileira, Nascida em 12/04/1 987, Solteira,
Bibliotecaria, Portadora da cédula de identidade n° 2001005010750 SSP/AL, CPF n° 062519154-
47, Residente e domiciliada na Rua Sabino Romariz, n® 232, Bairro do Bebedouro, CEP 57017-890,
Cidade de Maceid, Estado de Alagoas, subscrevendo 120 {cento ¢ vinte) quotas-partes, no valor
unitério de R$ 10,00 (dez reais) cada, sendo todas integralizadas, neste ato, em moeda corrente do
pais;
MARIA DE FATIMA AMORIM PIMENTEL, Brasileira, Nascida em 22/07/1960, Solteira,
Agrinoma, Portadora da cédula de identidade n® 379090 SSP/AL, CPF n° 01 9133994-60, Residente
e domiciliada na Rua Senador Rui Palmzira, n° 243, Edificio llha do Sol, Apartamento 202, Bairro
de Ponta Verde, CEP 57035-250, Cidade de Maceié, Estado de Alagoas, subscrevendo 120 {cento e
vinte) quotas-partes, no valor unitirio de RS 10,00 (dez reais) cada, sendo todas integralizadas,
.neste ato, em moeda corrente do pafs;
MARTA MARIA PIMENTEL CAVALCANTE, Brasileira, Nascida em 13/08/1961, Casada,
Bibliotecdria, Portadora da cédula de identidade n® 379089 SSP/AL, CPF n° 27666271468,
Residente ¢ domiciliada na Rua Hélio Pradines, n® 984, Condominio Caribe, Bloco Panam4,
Apartamento 304, Bairro de Ponta Verde, CEP 57035-220, Cidade de Maceié, Estado de Alagoas,
subscrevendo 120 (cento e vinte) quotas-partes, no valor unitério de R$ 10,00 (dez reais) cada,
sendo fodas integralizadas, neste ato, em moeda corrente do pais;
NAYANE PESSOA DE OLIVEIRA, Brasileira, Nascida em 03/11/1986, Solteira, Auténoma,
Portadora da ¢cédula de identidade n® 2002006038225 SSP/AL, CPF n® 077750474-02, Residente e
domiciliada no Loteamento Caigara, Rua Doutor José Marting Neto, n® 258, Bairro do Bebedouro,
CEP 57017-600, Cidade de Macei6, Estado de Alagoas, subscrevendo 60 (sessenta) quotas-partes,
no valor unitdrio de R$ 10,00 (dez reais) cada, sendo todas integralizadas, neste ato, em moeda
corrente do pafis;
NEIDE JERONIMO DOS SANTOS, Brasileira, Nascida em 31/05/1965, Solteira, Bibliotecaria,
Portadora da cédula de identidade n° 710992 SSP/AL, CPF n° 440649774-91, Residente e
domiciliada no Conjunto Benedito Bentes I, Quadra B-57, n°® 35, Bairro do Tabuleiro dos Martins,
CEP 57085-750, Cidade de Maceid, Estado de Alagoas, subscrevendo 120 (cento e vinte) quotas-
partes, no valor unitério de R$ 10,00 (dez reais) cada, sendo todas integralizadas, neste ato, em
rioeda corrente do pais; _
TATIANA ERMINIO DE SOUZA TENORIQ, Brasileira, Nascida em 12/11/1982, Solteira,
Auténoma, Pordadora da cédula de identidade n° 2001001257417 SSP/AL, CPF n°® 05233 8564-17,
Residente ¢ domiciliada na Rua Professor Anténio Nemésio de Albuquerque, Residencial Parque
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Petrépolis 11, Bloco 08, Apartamento 201, Bairro do Jardim Petrépolis, CEP 57080-640, Cidade de
Macei6, Estado de Alagoas, subscrevendo 60 (sessenta) quotas-partes, no valor unitirio de RS
10,00 (dez reais) cada, sendo todas integralizadas, neste ato, em moeda comrente do pais.
Foi aclamada para presidic a Assembleia Geral a Sr® MARTA MARIA PIMENTEL
CAVALCANTE, que assumiu a dire¢do dos trabalhos, convidando a S, ANNELISE
PIMENTEL CAVALCANTE, para secretarid-la e redigir esta Ata, ficando assim constituida a
mesa.
Assumindo a diregdo dos trabalhos a senhora Presidente solicitou que fosse lido, explicado e
debatido o projeto de estatuto da Sociedade, anteriormente elaborado, o que foi enviado por e-mail
para analise. O estatuto foi aprovado pelo voto dos cooperados fundadores, cujos nomes estdo
devidamente consignados nesta Ata. Conforme deliberagdio, a seguir, a Senhora Coordenadora
determinou que se procedesse a eleicio dos membros dos drgdos sociais, conforme dispde o
Estatuto recém-aprovado.
Procedida A votagio, foram eleitos para compor a Diretoria, 03 seguintes associados, com
mandate de 22 de margo de 2014 a 22 de margo de 2018;
Presidente: MARTA MARJA PIMENTEL CAVALCANTE, brasileira, casada, Bibliotecaria,
portadora da cédula de identidade n® 379089 SSP/AL, CPF n® 276662714-68, residente e
domiciliada na Rua Hélio Pradines, n° 984, Condominio Caribe, Bloco Panamd, apartamento n®
304, Bairro de Ponta Verde, Cidade de Macei6, Estado de Alagoas;
Vice-Presidente: NEIDE JERONIMO DOS SANTOS, brasileira, solteira, Bibl iotecdria, portadora
da céduia de identidade n° 710992 SSP/AL, CPF n°® 440649774-91, residente e domiciliada no
Conjunto Benedito Bentes I, Quadra B-57, n° 35, Bairro do Tabuleiro dos Martins, Cidade de
Maceié, Estado de Alagoas; ‘
Diretor Secretirio: JAQUELINE MARIA DA SILVA, brasileits, casada, Bibliotecéria, portadora
de cédula de identidade n® 98001147618 SEDS/AL, CPF n°039847764-70, residente ¢ domiciliada
na Rua Coronel Mendes da Fonseca, n® 611, Bairro do Prado, Cidade de Maceid, Estado de
Alagoas;
Diretor Administrativo-Financeiro: TATIANA ERMINIO DE SOUZA TENORIO, brasileira,
solteira, Autdnoma, portadora da cédula de identidade n°® 2001001257417 SSP/AL, CPF n°
052338564-17, residente ¢ domiciliada na Rua Professor Antdnio Nemésio de Albuquerque,
Residencial Parque Petr6polis III, Bloco 08, Apartamento n® 201, Bairro do Jardim Petrépolis,
Cidade de Maceié, Estado de Alagoas. '
Membros titulares do Conselho Fiscal, com mandato de 22/03/2014 a 22/0312015,
KARLA ARIANA ALVES DA SILVA, brasileira, solteira, Bibliotecaria, portadora da cédula de
identidade n° 2001005010750 SSP/AL, CPF n° 062519154-47, residente ¢ domiciliada na Rua
Sabino Romariz, n® 232, Bairro do Bebedouro, Cidade de Maceid, Estado de Alagoas;
NAYANE PESSOA DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, Autdnoma, poritadora da cédula de
identidade n° 2002006038225 SSP/AL, CPF n° 077750474-02, residente e domiciliada no
Loteamento Caigara, Rua Doutor José Martins Neto, n° 258, Bairro do Bebedouro, Cidade de
Macei6, Estado de Alagoas;
NEIDE JERONIMO DOS SANTOS, brasileira, solteira, Bibliotecéria, portadora da cédula de
identidade n° 710992 SSP/AL, CPF n° 440649774-91, residente e domiciliada no Conjunto
Benedito Bentes |, Quadra B-57, n® 35, Bairro do Tabuleiro dos Martins, Cidade de Maceié, Estado

" de Alagoas.

Os ¢leitos, sob as penas da Lei, declaram sua condi¢dio de desimpedimento para o exercicio de
atividades mercantis,

Prosseguindo, todos foram empossados nos seus cargos e a Presidenta, Sr.® MARTA MARIA
PIMENTEL CAVALCANTE, declarou definitivamente constituida, nesta data para o futuro, a
COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS BIBLIOTECARIOS E
PROFISSIONAIS DA INFORMACAOQ, com sigla BIBLIOCOOP, com sede localizada a Rua
Barfio de Penedo n® 187, Edificio Bario de Penedo, sala 1608 parte, Bairro do Centro, Cidade de




Maceié, Estado de Alagoas, CEP 57.020-914, que tem por finalidade a congregacio de
profissionais auténomos das ireas de Bibliotecarios, Auxiliares de Biblioteca, Arquivistas,
Paleontdlogos, Técnicos de Informitica, Profissionais da Ciéncia da Computagio, Musedlogos,
enfim, todos os profissionais da grande 4rea da informagio; para o exercicio de suas atividades
laborativas ou profissionais com proveito comum, autonomia e autogestdo para obterem melhor
qualificagfo, renda, situagdo socioeconBmica e condigbes gerais de trabalho, nos moldes de
Coaperativa de Trabalho, Lei n° 12.690/2012, mediante cobranga de taxa administrativa para seu
Sustento, sem qualquer finalidade de lucro,

A proposta foi aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada, lida, votada,

aprovada e assinada esta ata por todos os presentes. Esta Ata & copia fiel da registrada em livro
préprio.

Maceid, 22 de margo de 2014.
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PREFEITURA DE MACEIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA B
DUAM - DOCUMENTO UNICO DE ARRECADACAO MUNICIPAL

GUIA DAM NOSSO NUMERO DATA DE EMISSAO AUTENTICIDADE
3.575.957/24-07 00000035759572407 14/05/2024 A305461700FFF56A
CONTRIBUINTE/PROPRIETARIO COMPROMISSARIO
** 600.240/0001** - COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS
BIBLIOTECARIOS E PROFISSIONAIS DA INFORMACAO BIBLIOCOOP
INSCRICAO ENDERECO
0901393384 RUA DOUTOR JOSE DE ALBUQUERQUE PORCIUNCULA, 101
BAIRRO/LOTEAMENTO CIDADE/UF CEP
BAIRRO FAROL MACEIO/AL 57.051-345
IDENTI FICAQAO DEBITO VALOR MULTA/JUROS/ DESC
AnoTrib Par Lancamento SE PARC TRIBUTO VENCIMENTO VALOR LANGADO ATUALIZADO DESC ACRESCIMO VALOR
2024 0004 001 00706827/24 12 TAXA DE FUNCION 29/05/2024 361,47 361,47 0,00 0,00 361,47
COMPOSICAO VALOR LANCADO
TX FUNCIONAMENT 361,47
DESCRICAO DOS DEBITOS NO ANEXO DA PRESENTE GUIA
DATA DE VALIDADE VALOR LANCADO VALOR MULTA +JUROS |TOTAL S DESCONTO DESCONTO GRT TOTAL
ATUALIZADO
29/05/2024 361,47 361,47 0,00 361,47 0,00 0,00 361,47
[ Trib: Tributo | Par:Periodo/Parcelas | SE(Situagao): S(Débito Suspenso) , Z(Débito Encaminhado a Protesto) , D(Débito Ajuiz Exec Digital) , T(Débito Protestado) , E(Débito Ajuiz Exec Manual) , C(Débito Cobranca) , A(Débito Divida
Ativa) , P(Débito Parcelado) , *(Débito Ativa CDA) , X (Débito Negativado) , W(Débito Protesto Suspenso) , #(Desisténcia execucdo fiscal) , N(Prescritanéo tributéria) , R(Prescrita tributéria) - Usuério:
81620000003- 1 61472485202-3 40529000000-0 357595724075 RECIBO DO
AUTENTICAGAO MECANICA CONTRI BUI NTE

PREFEITURA DE MACEIO i
DUAM - DOCUMENTO UNICO DE ARRECADAGAO MUNICIPAL

Para pagamento pelo PI X

GUIA DAM NOSSO NUMERO DATA DE EMISSAO AUTENTICIDADE
3.575.957/24-07 00000035759572407 14/05/2024 A305461700FFF56A
CONTRIBUINTE/PROPRIETARIO COMPROMISSARIO
**,600.240/0001** - COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS
BIBLIOTECARIOS E PROFISSIONAIS DA INFORMACAO BIBLIOCOOP
INSCRIGAO ENDEREGO
0901393384 RUA DOUTOR JOSE DE ALBUQUERQUE PORCIUNCULA, 101
BAIRRO/LOTEAMENTO CIDADE/UF CEP
BAIRRO FAROL MACEIO/AL 57.051-345
IDENTIFICAGAO DEBITO VALOR VALOR MULTA/JUROY DESC
AnoTrib Par Lancamento SE PARC TRIBUTO VENCIMENTO LANCADO ATUALIZADO DESC ACRESCIMO VALOR
2024 0004 001 00706827/24 172 TAXA DE FUNCION 29/05/2024 361,47 361,47 0,00 0,00 361,47
DESCRICAO DOS DEBITOS NO ANEXO DA PRESENTE GUIA
DATA DE VALIDADE VALOR LANCADO VALOR MULTA +JUROS |[TOTAL S/ DESCONTO DESCONTO GRT TOTAL
ATUALIZADO
29/05/2024 361,47 361,47 0,00 361,47 0,00 0,00 361,47
bito Suspenso) , Z(Débito Encaminhado a Protesto) , D(Débito Ajuiz Exec Digital) , T(Débito Protestado) , E(Débito Ajuiz Exec Manual) , C(Débito Cobranga) , A(Débito Divida

Trib: Tributo | Par:Periodo/Parcelas | SE(Situagéo): S(Dé

ito Protesto Suspenso) , #(Desisténcia execugdo fiscal) , N(Prescrita ndo tributéria) , R(Prescrita tributéria) - Usudrio:

AUTENTICAGAO MECANICA - VIA BANCO

Ativa) , P(Débito Parcelado) , * (Débito Ativa CDA) , X (Débito Negativado) , W(Débi
81620000003-1 61472485202-3 40529000000-0 35759572407-
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PREFEITURA DE MACEIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA ANEXO GUIA

DOCUMENTO DE ARRECADACAO

NOSSO NUMERO

DATA DE EMISSAO

AUTENTICIDADE

GUIA DAM
3.575.957/24-07 00000035759572407 14/05/2024 A305461700FFF56A
CONTRIBUINTE/PROPRIETARIO COMPROMISSARIO
** 600.240/0001** - COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS
BIBLIOTECARIOS E PROFISSIONAIS DA INFORMACAOQO BIBLIOCOOP
INSCRICAO ENDERECO
0901393384 RUA DOUTOR JOSE DE ALBUQUERQUE PORCIUNCULA, 101
BAIRRO/LOTEAMENTO CIDADE/UF CEP
BAIRRO FAROL MACEIO/AL 57.051-345
IDENTIFICAGAO DEBITO VALOR VALOR MULTA/JUROS/ DESC
Ano Trib Par Lancamento PARC TRIBUTO VENCIMENTO LANGADO ATUALIZADO DESC ACRESCIMO VALOR
2024 0004 001 00706827/24 12 TAXA DE FUNCION 29/05/2024 361,47 361,47 0,00 0,00 361,47
[TX FUNCIONAMENT: 361,47
VALOR LANGADO VALOR ATUALIZADO MULTA +JUROS TOTAL S/ DESCONTO DESCONTO GRT TOTAL
361,47 361,47 0,00 361,47 0,00 0,00 361,47

Trib: Tributo | Par:Periodo/Parcelas | SE(Situagéo): S(Débito Suspenso) , Z(Débito Encaminhado a Protesto) , D(Débito Ajuiz Exec Digital) , T(Débito Protestado) , Ef
Ativa) , P(Débito Parcelado) , *(Débito Ativa CDA) , X (Débito Negativado) , W(Débito Protesto Suspenso) , #(Desisténcia execucéo fiscal) , N(Prescrita ndo tributéria) , R(Prescrita tributéria) - Usuério:

Débito Ajuiz Exec Manual) , C(Débito Cobranca) , A(Débito Divida




DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA 2aVia

. Equatorial Alagoas Distribuidora de Energia S.A. Pagina 1/1
I:I.llllﬂ-'l'-lllll!ll CNPJ: 12.272.084/0001-00 | Insc. Estadual: 24.007.177-8
u“l!,\ug!:!".l,! T Av. Fernandes Lima, 3349
Gruta de Lourdes - Macei6 - AL CEP: 57.052-902

Classificagdo: Residencial Pleno Tipo de Fornecimento: MONOFASICO ’

Tens&o Nominal Disp: 220V Lim Min: 202V Lim Max: 231 V - - - - — -
Data das | Leitura Anterior Leitura Atual N° de Dias | Préxima Leitura

MARTA MARIA PIMENTEL CAVALCANTE Leituras 14/02/2024 13/03/2024 28 11/04/2024
INSTALAGAO: 2000011714 Parceiro de Negocio
CPF: *** 662.71*-** E .
R. PROJETADA C, 1761 , BLOCO 068 AP 009 CP 43 20548052 NOTA FISCAL N° 030008139 - SERIE 000 /
CS 108 PS 07 CEP: 57000-000 BENEDITO BENTES - " a1 DATA DE EMISSAQ: 13/03/2024
MACEIO - AL Conta Contrato Consulte pela Chave de Acesso em:
PERDAS DE TRANSFORMAGAO / RAMAL: 0 https://dfe-portal.svrs.rs.gov.br/NF3E/Consulta
3000313350 chave de acesso:
27240312272084000100660000300081391037368847
Conta Més Vencimento Total a Pagar Protocolo de autorizagdo: 3272400003320557 -
03/2024 26/03/2024 R$ 33,25 13/03/2024 as 18:45:42

INFORMACOES PARA O CLIENTE

# "A Equatorial Alagoas, conf. Lei Fed. 12.007/2009, declara quitado débitos relativos a 2023, exceto débitos posteriormente apurados em revisdes de faturamento. Substitui declaragdes anteriores. # Periodos: Band. Tarif.: Verde
:15/02 - 13/03 # Comprimento do ramal de ligacao = 10 metros

Itens de Fatura Quant. Preco Unit.(R$) T_arifa PIS/ ICMS Valor(R$) Tributo Base(R$) Aliquota(%) Valor(R$)
com Tributos Unit.(R$) COFINS(R$) (R$) ovS 33.25 19,0000 632
Custo de disponibilidade (kWh) 30 1,108333 0,866020 0,96 6,32 33,25 PIS 26,93 0,6380 0,17
COFINS 26,93 2,9446 0,79
MARR3[ ] 67
ABR23[ ] o4
8 MAI/23 [ 7111
N|dunes T 63
S|JuLezs [ ] 66
v IRAYCTe T f — 62
Oof| SET/23 [ ] 62
K ouT/23 [ ] 56
w| Novies [ ] 67
h | DEZ/23 ] 13
JAN/24 ] 4
FEV/24 [] 4
MAR/24 ] 0
CJAtivo
Medidor Grandeza Posto Horario Leitura Leitura Const. Consumo Reservado ao Fisco
Anterior Atual Medidor
10200393304 Consumo ATIVO TOTAL 789 789 1,00 0kwh C9E7.EE3D.707F.22ED.3F2C.ESEF.3A42.73DA
Resolugdo ANEEL Apresentagao N° do Programa Social
3203/23 19/03/2024
REAVISO DE VENCIMENTO
CENTRAL DE ATENDIMENTO et o e s e v
LIGUE GRATIS 0800 082 0196 e segunds asexis, dos 80 3 180
ATENDIMENTO GRATUITO 24 H L S s
AL e o Agéncia Nacional de Energia E\etnca (ANEEL) 167
Ligegdo gratuita de telefone fxos @ mévi
DIREITOS
E direito do consumidor ou da central geradora de solicitar & distribuidora o detalhamento da apuraglio dos
indicadiores DIC, FIC, DMIC ¢ DICRI a qualquer tempo.
Edireito do ¢ ou da central geradora de receber uma compensagéo, caso sejam violados os
limites de continuidade individuais relativos & unidade consumidora ou central geradora.
Pague através do PIX.
CITIBANK 745-5|74593.10046 26569.019016 95014.325328 7 96670000003325
LOCAL DE PAGAMENTO VENCIMENTO E mais facilidade pra
PAGAVEL NA REDE BANCARIA ATE O VENCIMENTO 26.03.2024 a
BENEFICIARIO INSTALACAO REFERENCIA AGENCIA/CODIGO BENEFICIARIO voce.
EQUATORIAL ALAGOAS DISTRIB. DE ENERGIA S.A. 2000011714 03/2024 Para realizar o pagamento,
DATA DOCUMENTO NUMERO DE REFERENCIA ESPECIE DOCUMENTO ACEITE DATA PROCESSAMENTO NOSSO NUMERO
13.03.2024 0202403030008139 DMI N 13.03.2024 01950143253-2 utilize o QR CODE abaixo.
USO DO BANCO CARTEIRA ESPECIE MOEDA QUANTIDADE VALOR (=) VALOR DOCUMENTO
RCO 100 R$ 33,25

INFORMACOES DE RESPONSABILIDADE DO BENEFICIARIO (-) DESCONTO ABATIMENTO

PAGAVEL EM TODAS AS INSTITUICOES BANCARIA!
EM CASO DE ATRASO, MULTAS, JUROS E CORREGCAO SERAO COBRADOS NA PROXIMA FATURA.

() OUTRAS DEDUGOES

NOME DO PAGADOR/CPF/CNPJ/ENDERE!
MARTA MARIA PIMENTEL CAVALCANTE 2 6 662.714-68 (+) MULTA

(+) OUTROS ACRESCIMOS
Ficha de Compensacgéo
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SESCOOP/AL

Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Alagoas

ANEXO VII - RELATORIO DE ATIVIDADES PARA INSTRUTORIA OU PALESTRA

Evento: ACAO COOPERATIVISTA - CONHECIMENTO MUSICAL
E LEITURA.

Instrutor/Palestrante:

Eliana Gomes/ Marta Pimentel/ Vitoéria Silva

Periodo:

Agosto a Dezembro de 2022

Carga Horaria: 16h mensal

Local: SEDE CORAGAO DO
AGRESTE

Cooperativa Solicitante: CORACAO DO AGRESTE

Numero de Participantes: 10 participantes

Cooperativa Executante: BIBILIOCOOP — Cooperativa de Trabalho Nacional dos
Bibliotecarios e Profissionais da Informacao

OBJETIVOS:

Geral: Proporcionar o conhecimento musical e de leitura, através do estudo de musicalizagao

infantil, além do incentivo a leitura das criangas da Cooperativa do Coragédo do Agreste.

Especificos:
1. Conhecer os diversos tipos de instrumentos e ritmos musicais brasileiros, por meio da

praxis e da teoria musical.

2. Através da pratica da escuta e da leitura, estimular a crianca a ler para que obtenha

conhecimento por meio dos livros, da leitura, da escuta e da contagao de histérias.
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SESCOOP/AL

Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Alagoas

PROGRAMAGCAO:

- Arteterapia (desenho, musica, cantigas de roda, jogos populares e brincadeiras, artes
plasticas e etc.)

- Contacao de historias

- Teatro

- Nocbes basicas da flauta doce e seu contexto histdrico.

- Exercicios para aplicagdo da musicalizacéo

- Conhecimento de cangdes populares na flauta doce

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:

- Ensino e pratica musical

- Principios basico a flauta doce aos novos alunos
- Atividades de desenhos, recortes e colagem

- Préticas de leitura e escrita.

- Atividades voltadas a lingua portuguesa

- Atividades voltadas para a psicomotricidade.




SESCOOP/AL

Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Alagoas

CONCLUSAO:

Conduzir o grupo de criangas da Cooperativa Coragdo do Agreste a um aprendizado e
conhecimento musical da flauta doce e demais instrumentos, como também o incentivo

a leitura a partir das dindmicas pedagogicas.

ANEXOS:
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Servigco Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Alagoas
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BIBLIO COOP

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios
e Profissionais da Informacg#o

RELATORIO

Evento: FEIRAS LITERARIAS

Periodo: 2016 até a presente data

Locais: Bairros de Maceié e Municipios de Alagoas

Cooperativa Realizadora: Bibliocoop — Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibli-

otecarios e Profissionais da Informacéao

OBJETIVOS:

Geral: Incentivo a leitura em todas as localidades

Especificos: Facilitar a pratica da leitura e promover a socializagdo com a contagao

de histérias cantada

PROGRAMAGAO:

Contacao de histérias;
Musica;

Coopera e Troca;
Sebocoop;

Socializagao.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:

Instrumentos musicais e livros.
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BIBL.I10O CO0OP

] P n!lsalnnais da Inforrnacau

CONCLUSAO:

Conclui-se que as feiras literarias beneficiam todas as comunidades envolvidas ou
regides carentes promovendo a acessibilidade da sociedade a todas as informagdes

necessarias, principalmente adotando a cultura da leitura.

ANEXOS:
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Cooperativa de Trsbalho Nacional dos Biblioiccirnios ¢ Profissionsis da Informagio — BBLIOCOOP
Avenida Tomas Fpindels, 326, Contro Comercial Farol, Sela 203, Barrro Farel, CEP 57951-000, Macco — AL
Site: www.biblicooop.com.br Telefone: (82) 996556798 E-mal: adm. bibliocoop@gmail.com




8

BIELIDCOOR

Cooperativa da Trabalho b
e Profissionais da Inlnrrn-;io

A BIBLIOCOOP NA CORRIDA DO COOPERATIVISMO COM A COOPERA E TROCA

Cooperativa de Trabalho Nacsonal dos Bibliotecarios e Profissionais da Informacio — BIBLIOCOOP
Avenida Tamés Espindola, 326, Centro Comercial Farol, Sala 203, Bairro Farol, CEP 57051-000, Maceid — AL
Site: www biblicooop.com br Telefone: (82) 99655-6798 E-mail: adm hibliocoop@gmail com



BIBLIQ COoP

COOPERA & TROCA

Feira de tro

Traga livros usados e leve novas historias para casa

Pars a permuta serdd aceifos

sFicgdo dentifica sBiografia sAuto-ajuda  einfantis
sRomance *Gibis sSugpense «Corgdel

) 30 DE JUNHO - SABADO

mcm mm

Cooperativa de Trabalho Nacional des Bibliotecarios ¢ Profissionais da Informagao — BIBLIOCOOP
Avenida Temés Espindola, 326, Centro Comercial Farol, Sala 203, Bairro Farol, CEP 57051-000, Maccis — AL
Site: www bsblicooop.com br Telefone: (82) 996556798 E-mail: adm. bibliocoop(@gmail. com
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BIBLIOCOOP
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Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecirios e Profissionais da Informagiio — BIBLIOCOOP
Avenida Tomas Espindola, 326, Centro Comercial Farol, Sala 203 Bairro Farol, CEP 57051-000, Maceié — AL
Site: www biblicooop.com br Telefone: (82) 99655-6798 E-maii: adm bibliocoop@gmail com
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BIBLIOCOOP

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Qibliotecharios
e Profissionais da Informagao
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SESCOOP/AL

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Alagoas

ANEXO VII - RELATORIO DE ATIVIDADES PARA CONSULTORES

Evento: OFICINA PROFISSIONALIZANTE - ORGANIZAGAO DE ARQUIVOS E
DIGITALIZAGAO - (FISIOCOOP)

Instrutor/Palestrante:

Jocelene Monteiro e Marta Pimentel

Periodo:
Julho a Dezembro de 2022

Carga Horaria: 16h mensal

Local: Fisiocoop

Cooperativa Solicitante: Fisiocoop

Numero de Participantes: 02

Cooperativa Executora: Bibliocoop — Cooperativa de Trabalho Nacional dos Biblio-

tecarios e Profissionais da Informacao

OBJETIVOS:

Geral: Organizar e digitalizar o arquivo da Fisiocoop.

Especificos: Facilitar a recuperacao e acesso remoto a informacao.

PROGRAMAGAO:

Tratamento do documento;
Seleg¢ao do documento;
Digitalizacao;

Organizacgao fisica.
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SESCOOP/AL

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Alagoas

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:

Retirada de grampos, clips e sujeira do documento, preparag¢ao para digitalizar e or-

ganizagao em pastas no arquivo.

CONCLUSAO:

Conclui-se que o servigo ajudara a Fisiocoop na recuperagao da informagao mais

rapido, facilitando o acesso remoto ao arquivo.

ANEXOS:
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Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Alagoas
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BIBL 10O COO0OP

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios
e Profissionais da Informacgao

Relatério Circunstanciado Final/SETOR/CAU/AL

1. APRESENTAGAO

O presente relatério objetiva a aplicagdo dos instrumentos de gestado
aprovados pela Portaria n°398, de 25 de novembro de 2019, oriunda do Ministério da
Justica e Seguranga Publica/Arquivo Nacional, a saber, o Cddigo de Classificagao e
a Tabela de Temporalidade e Destinacdo Final de Documentos da area-fim dos
Conselhos de Fiscalizacado de Profissdes Regulamentadas do Brasil.

O acervo arquivistico do CAU/AL data desde o ano de 2012. E composto por
documentos administrativos, de fiscalizagdo e de reunides ordinarias, plenarias e
extraordinarias. Se encontra em bom estado de armazenamento e conservagao
mesmo na inexisténcia de alguma gestdo documental anterior.







2. AGOES TOMADAS

As atividades implementadas foram Selecdo, Avaliagdo e Separacdo dos
documentos para Descarte e Guarda Permanente.

Foi utilizada a Tabela de Temporalidade do CONARQ para consultar o prazo
de guarda dos documentos.

Os tipos documentais encontrados nos 4 meses de trabalho foram estes que
se encontram na tabela abaixo:

FASE

FASE

DOCUMENTO CORRENTE | INTERMEDIARIA | DESTINACAO
ancm'ag.;ao 05anos | @ memmmmemeeeee- Eliminacao
ancaria
Luz, Telefone,
Agua, L
Condominio, 05anos | @ mmmmeemmeeeeee- Eliminacao
Aluguel
Protocolos de
Receblme~nto, 02anos | @ eeememmeeeeeee- Eliminacao
Devolucao,
Postagem
Convocacao para
Reunido Ordinaria, . -
o 02anos | = - Eliminacao

Extraordinaria e

demais Reunides

Ata de Reuniao Af[e a S N Guarda

publicacéo Permanente
Ata de Sessio Guarda
L 02 anos 10 anos
Plenaria Permanente
Ata de Reuniao de Guarda
L 02 anos 10 anos
Comissao Permanente
. Até o
Ata de Reunido de L Guarda
término da 10 anos
Conselho . Permanente
legislatura
Oficios, Relatorios
de Envio e 02anos | @ - Eliminacao
Recebimento
Impugnacao,

Contestagao aos Lo
Editais de 03 anos | @ mmmmeemmmeeeee- Eliminacao
Licitagao

Pesquisa de S

Satisfacdo 02anos | @ - Eliminagao

Atestado de 20anos | - Eliminacéo
Saude




Ocupacional

Mandado de
Citacao

02 anos

08 anos

Eliminacao

Folha de
Pagamento, Férias

05 anos

Eliminacao

Diarias,
Passagens

03 anos

Eliminacao

Renovacéo de
Contrato

02 anos

Eliminacao

Solicitacao de
Publicacdo em
Jornal

03 anos

Eliminacao

Palestra, Cartilha

04 anos

Eliminacéo

Evento, Prémio

02 anos

Eliminacao

Exame de
Admissao

06 anos

Eliminacao

Contratagao

02 anos

Eliminacéo

Ficha de Inscricéo
de Processo
Seletivo

09 anos

Eliminacao

Comprovante de
Pagamento de
Inscricao de
Processo Seletivo

03 anos

Eliminacéo

Processos de
Fiscalizagao

02 anos

Guarda
Permanente

Nota de Empenho
referente a
Despesa

03 anos

Eliminacao

Nota Fiscal de
Servico
Complementar
(Terceirizagao)

03 anos

Até a
aprovacao
das contas

Eliminacao

Certidao de
Regularidade
Fiscal referente a
Selecao e
Contratacao de
Servigos
Complementares
(Terceirizagao)

03 anos

Até a
aprovagao
das contas

Eliminacao

Certidao de
Regularidade
Relativa Ao Fundo
de Garantia Por
Tempo de Servigo
(FGTS) referente
a Selegao e
Contratagao de
Servicos

03 anos

Até a
aprovagao
das contas

Eliminacao




Complementares
(Terceirizagao)

Certidao Negativa
de Débitos
Trabalhistas
referente a
Selecao e
Contratagao de
Servigos
Complementares
(Terceirizacdo)

03 anos

Até a
aprovacao
das contas

Eliminacao

Certidao Negativa
de Débitos
Relativos a

Contribuicao
Previdenciaria

03 anos

Até a
aprovacao
das contas

Eliminacao

Recibo de
Ressarcimento de
Taxa

03 anos

Eliminacao

Comprovante de
Ressarcimento de
Pagamento de
Servidor

03 anos

Eliminacao

Processo de
Ressarcimento de
Pagamento de
Servidor

05 anos

Eliminacao

Requerimento de
Ressarcimento

03 anos

Eliminacao

Processo de
Ressarcimento

03 anos

Eliminacao

Reembolso de
Despesas

03 anos

Eliminacéo

Solicitagao de
Apoio Institucional

02 anos

Eliminacao

Aquisicéo e
Manutencéao de
Materiais e Bens

03 anos

Eliminacao

Ata de Registro de
Precos

03 anos

Até a
aprovacao
das contas

Eliminacao

Realizagdo de
Campanhas
Institucionais

01 ano

Eliminacao

Apoio a Cursos e
Eventos de
Desenvolvimento
Profissional

05 anos

Eliminacao

Gerenciamento do
Registro

02 anos

Eliminacao




Profissional
Controle e
Monitoramento da
Habilitagao
Profissional
Comprovacéo do

Exercicio 01 ano 05 anos Eliminacao
Profissional
Registro e
Controle da
Atividade ou
Responsabilidade
Técnica e Obra
Intelectual
Desligamento e
Baixa de
Responsabilidade
Técnica

01 ano 05 anos Eliminacao

01 ano 06 anos Eliminacao

01 ano 06 anos Eliminacao

Foram classificados para Guarda Permanente 81 tipos de documentos.
Foram classificados para Descarte 482 tipos de documentos.

3. RESULTADOS OBTIDOS

Foram selecionados documentos administrativos entre os anos de 2012 até
2023 como demonstra a listagem abaixo:

e Caixa Prestacao de contas CREA/AL Exercicio 2011;

e Pasta Processo eleitoral 2011;

e Pasta Ata Plenaria Extraordinaria 2012;

e Caixa Processos 2012 001-010 e 018-036;

e Caixa Processos 2012 040-089;

e (Caixa Processos 2012 090-135;

e Caixa Processos 2012 Diarias e Passagens 011-114;

e Pasta Protocolo de Fiscalizacdo — Retirada da Placa de Obra de
Restauragao do Palacio Arquiepiscopal 2012;

o Pasta Ata Sessao Plenaria Ordinaria Gestao 2012 — 2014;

o Pasta declaragdes de veracidade 2012-2018;

e Pasta Declaragdes: Declaracdo da area de Recursos Humanos -
Resolugado 29, 06 de junho de 2012 do CAU/BR, Declaragao Veracidade
2013, Declaragao da Unidade de Pessoal;

e Pasta Fiscalizagdo — Autorizacido de Construgao 2012, 2014 e 2015;

e Caixa Processos 2013 001-070 e Processo Diretor 004-006;

e Caixa Processos 2013 071-120;

e Caixa Processos 2013 121-150;

e Caixa Processos 2013 151-200;

e Caixa Processos 2013 201-260;



Caixa Processos 2013 Diarias e Passagens 010-224;

Pasta Termo de entrega de carteira janeiro a junho de 2013;

Pasta Termo de entrega de carteira julho de 2013 a dezembro de 2014;
Pasta Lotes de Carteiras 2013-2017;

Pasta concurso publico - edital normativo n° 1/2013;

Pasta Conciliagao bancaria 2013 parte 1;

Pasta Conciliagéo bancaria 2013 parte 2;

Pasta Solicitagdo de Parecer referente ao ndo atendimento para o edital da
Caixa Econbmica Pregao 070/7075 — 2013 GILOG Cassio Rodrigues;
Pasta 12 Reunido dos Conselheiros do CAU/AL 2014;

Caixa Processos 2014 Rescisao;

Caixa Processos 2014: 001-010;

Caixa Processos 2014: 013-022;

Caixa Processos 2014: 023-050;

Caixa Processos 2014: 051-100;

Caixa Processos 2014: 102-150;

Caixa Processos 2014: 151-183;

Caixa Processos 2014: Diarias e Passagens;

Caixa Processos 2014: Folha de pagamento;

Caixa Processos 2014: Ressarcimento e Fundo de Suprimento;

Pasta Conciliacao bancaria 2014;

Pasta Processo Eleitoral 2014 VI — Eleicido Conselheiro Federal, Suplente,
Conselheiro Estadual e Suplentes;

Pasta Processo Eleitoral 2014 VIl — Solenidade de Diplomacgao e Posse de
novos conselheiros;

Pasta Defesas referentes ao processo de cobranca de anuidade
(2014/2015);

Pasta Documentos CAF — 2014/2015;

Pasta Fiscalizacdo — Denuncia — Exercicio llegal da Profissao — SMTT
2014, Denuncias 2016-2021;

Pasta Relatério Fiscalizacdo 2014-2022;

Pasta Relatério Fiscalizacdo 2014-2023;

Pasta Fiscalizagcao Auto de Infragao 2014-2023;

Caixa Processos 2015: 01-08;

Caixa Processos 2015: 09-17;

Caixa Processos 2015: 18-27;

Caixa Processos 2015: Diarias e Passagens;

Caixa Processos 2015: Folha de pagamento e Férias;

Caixa Processos 2015 Avulsos;

Caixa Processos 2015: Fundo de suprimento e Reembolso de despesas;
Caixa Processos 2015: Ressarcimento (arquitetos), Rescisao e Férias;
Caixa Processos 2015: Prestagdo de contas (capacitagdo e dia do
arquiteto);

Pasta Processo Mariana Abdala CAU/AL 2015;



Pasta Ata Sessao Plenaria Ordinaria Gestao 2015 — 2017 Volume | e Il;
Pasta Termo de entrega de carteira 2015-2018;

Pasta Conciliacao bancaria 2015;

Pasta Solicitacdo de convénio INBEC 2015, Solicitagdo de convénio Skope
Intercambio Cultural 2015, Solicitacdo de convénio CAU/AL — IPOG;

Caixa Processo Selegao Simplificada 113/2015;

Pasta Fiscalizacdo — Auto de Infracdo Sandro Torres de Lira, Univest
Construcos e Incorporacbes LTDA, 2015 e 2016;

Pasta Reuniao Plenaria Prestacdo de Contas 2015-2016;

Pasta Sumulas Comissao de ensino e formagéo gestéo 2015-2017;

Pasta Fiscalizagdo — Notificagao Preventiva 2015, 2016, 2018 e 2019;
Pasta Fiscalizacdo Notificagao Preventiva 2015-2023;

Caixa 1 Processos Continuos 2016 — Empenho estimativo, Pagamento
IPTU 2016 (Sala Edificio Harmony Trade Center), PPRA (Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais) e PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional), Pagamento referente ao estacionamento
da sede do CAU, Solicitacdo de pagamento;

Caixa 2 Processos Continuos 2016 — Empenho estimativo (Oficial
Terceirizagao de Servigos Gerais, Condominio Norcon Empresarial, MA
dos Anjos Servicos de Informatica, SR Locacao e Servigos, Lessa e Moura
Contabilidade);

Caixa 3 Processos Continuos 2016 — Contratacdo de assessoria de
planejamento e marketing, Publicagdo de processos e jornal, Pagamentos
de aluguel, Alves e Barros advogados e consultoria, Vivo telefone e
internet, Correios, Claro S/A, Net servigcos de telecomunicacéao;

Caixa Contratos e Aquisi¢des 2016 — Aquisicdo de mobiliario da nova sede
do CAU/AL, Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servico de gestao patrimonial, Ar-condicionado, Contratacao de assessoria
de comunicagao volumes | e I, Solicitagdo de prorrogacao de convénio;
Caixa Arquivado 2016;

Caixa Processos 2016 avulsos;

Caixa Processos 2016 Folha de pagamento de janeiro a junho;

Caixa Processos 2016 Folha de pagamento de julho a dezembro;

Pasta Fiscalizacao Edital Sdo Miguel 2016;

Pasta Documentos CAF — 2016;

Caixa Atendimento Standard 2016 Arquivado — Standard Construgdes;
Pasta Oficios 2016-2017;

Pasta Oficios recebidos 2016-2017;

Pasta Fiscalizagdo — Oficios 2016-2021 CAU/AL;

Caixa Processos 2017 — Arquivados;

Caixa Processos 2017: Continuos: condominio - Norcon, Correios, Diario
Oficial da Uniao, Eletrobras, Lessa e Moura;

Caixa Processos 2017: continuos: Alves e Barros, Assessoria de
Comunicagao, Automobile-estacionamento, CIEE, Claro S/A;

Caixa Processos 2017 — Fundo de Suprimento, Férias;



Caixa Processos 2017 — Reembolso e Ressarcimento;

Caixa Processos 2017 — Folha de pagamento de 01 a 06/2017;

Caixa Processos 2017 — Folha de Pagamento 07 a 12/2017;

Caixa Processos 2017 — Diarias e passagens;

Caixa Processos 2017 Avulsos — Empenho global, Licitagcdo para
contratacdo de servicos de telefonia mével, Cancelamento de cobranca
Maria Luiza Valengca Cahu, Solicitacdo isengcado de anuidade Silvia Ribeiro
Lima, Questionamento sobre prazo prescricional das anuidades devidas ao
CAU/UF, Renovacao de contrato servigcos contabeis, Correios empenho
estimativo, Publicacdo em jornal, Aquisicdo de equipamentos de
informatica e TV, Manutengcao multifuncional HP, Coffe break servido na
oficina deo GESPUBLICA, Programa de prevencdo de riscos ambientais
(PPRA) e Programa de controle médico de saude ocupacional (PCMSO),
Prémio Zélia maia Nobre para o ano 2017, Aquisicao de equipamento de
informatica notbook, Campanha dia do arquiteto — veiculagdo em midias
locais, Dia do arquiteto 2017, Publicacdo em jornal na jurisdigdo,
Confeccdo de adesivos para a fiscalizacdo, Contratacdo de servico de
recarga de extintores, Aquisicdo de periféricos de informatica, Nota fiscal
para pagamento de aquisicdo de fardamento, Aquisicdo de material de
expediente, Aquisicdo de uniformes, Aquisicdo de mesas, toalhas e cobre
mancha para o auditério do CAU/AL, JORGRAF - Jornal Tribuna de
Alagoas, Orgcamento de programa de medicina e seguranga do trabalho,
Manutencao de ar-condicionado;

Caixa Processos 2017 Continuos — MA dos Anjos, Oficial Terceirizacao,
SR Locacgao, Tarifas Bancarias, Veloo Net, Vivo.

Pasta Plano de Ac¢éo 2017;

Pasta eleicdo 2017 Tomo |;

Pasta eleicdo 2017 Tomo Il;

Pasta Diretrizes para elaboragéo do plano de agao 2017;

Pasta Fiscalizagao Diligéncia 2017;

Pasta Documentos CAF — 2017;

Caixa 1 Processos Continuos 2018 — Aquisi¢ao de material de informatica,
Manutencdo dos dutos do ar-condicionado da sala da Presidéncia,
Contratacao de empresa para fornecimento de passagens, Publicagdes —
2018, Locagao de impressora multifuncional monocromatica; Renovacgéao
contratual de servigo de postagens, Manutengido de computadores,
Contratacao de Licencga para utilizagdo do software Windows, Contratacao
de empresa para fornecimento de coffebreak para as reunides plenarias,
Manutencao corretiva e preventiva dos aparelhos de ar-condicionado do
Conselho, Manutencéao de ar-condicionado, Contratacao de seguro predial,
Aquisicao de equipamentos de informatica, Aquisicdo de armarios para a
sede do CAUJ/AL, Contratacdo de servicos de limpeza, higienizagdo e
impermeabilizagdo de cadeiras, Contratacao de empresa para elaboragao
PPRA, PCMSO e ASO, Manutencao de esquadrias, Aquisicdo de ar-
condicionado para sala da Presidéncia;



Caixa 2 Processos Continuos 2018 — Lessa e Moura, MA dos Anjos, MCA
Servigos, Mural Publicagdes, Norcon condominios, Oficial Teceirizagao, Sr
Locacbes, TIM, Veloo net, Vivo, Alves e Barros, Automobile
estacionamento, C. B. de Melo Nunes, CIEE, Claro, Correios, Eletrobras,
Fundos do CAU/BR, JK Bebidas;

Caixa Processos 2018 — Fundos de suprimento, Ressarcimento,
Reembolso, Folha de pagamento, Férias, Diarias e passagens;

Caixa Processos 2018 — Arquivados;

Caixa Processos 2018 — Avulsos;

Pasta Protocolos 2018;

Pasta Fichas de Inscrigao Sele¢ao Publica Simplificada SPS n° 01/2018;
Pasta Ars de Correios 2018-2019;

Pasta Oficios 2015, 2018-2019;

Pasta Boletos 2018-2019;

Pasta Fiscalizagcao Decisao Plenaria 2018-2019;

Pasta Fiscalizacdo Nada Consta 2018 e 2019;

Pasta Documentos CAF — 2018/2019;

Pasta Ata Sessao Plenaria Ordinaria Gestao 2018 — 2020;

Pasta Oficios enviados 2018-2020;

Pasta Oficios recebidos 2018-2020;

Pasta Sumulas e deliberagdes comissao de ensino e formacgédo gestao
2018-2020 volume |;

Pasta Sumulas e deliberagdes comissdao de ensino e formagao gestao
2018-2020 volume II;

Pasta Memorando de Entendimento entre Programa das Nag¢des Unidas
Para os Assentamentos Humanos e Governo do Estado de Alagoas e
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas 2018, Memorando
002/2021 CEF;

Pasta declaragbes emitidas 2018-2023;

Caixa 1 Processos Continuos 2019 — Empenho Global, Nota Fiscal
Servicos de Assessoria Contabil, Empenho estimativo MCA Servigos
especializados LTDA EPP Servigo de limpeza e manutencao, Nota fiscal
referente ao servico de publicagao oficial, Nota fiscal referente ao servico
de limpeza e manutencio Luiz Ferreira Cavalcanti Eireli, Fatura referente
ao servico de locagcdo de impressoras multifuncionais, Fundo de
suprimento, Ressarcimento, Contratagcdo de empresa para prestacao de
servicos de emissdo de passagens aéreas, Solicitacdo de apoio
institucional para o curso Ho.Re.Ca, Viabilidade de edital de chamamento
publico CAU/SP, Solicitacdo de apoio institucional para divulgacdo dos
cursos poés-graduacgao, Solicitacdo de apoio institucional para o curso de
pos-graduagao master em iluminagao e praticas projetuais em arquitetura
do IPOG, Solicitacdo de apoio institucional para curso e workshop, Apoio
institucional para a cartilha propriedade intelectual guia para arquitetura e
design, Proposta de parceria, Solicitagdo de ressarcimento, Taxa de coleta
de lixo, Revisdo da cobranca de anuidade, Solicitacao de apoio
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institucional para o evento talkday arquitetura e design, Resultados de
pesquisa de satisfagdo, Convite prémio master ADEMI, Carta aberta contra
o ensino de arquitetura e urbanismo na modalidade EAD, Publicagdo no
Diario Oficial da Unido, Nota fiscal referente ao servico de manutencgao de
ar-condicionado, Aquisicdo de EPI, Contratacdo de empresa para
fornecimento de material grafico, Celebragdo de convénio, Contratagao
para servigos de locacéo de veiculos, Prestacdo de contas;

Caixa 2 Processos Continuos 2019 — Diarias e passagens, Material de
expediente, Manutengdo de ar-condicionado, Manutencdo dos
computadores, Correios, Renovacdo de contratos, Contratacdo para
recarga de extintores; Aquisicdo de equipamentos de informatica,
Correspondéncia externa, 7° Férum de Presidentes e 21° congresso
brasileiro de arquitetos nos dias 09 e 10 de outubro de 2019 em Porto
Alegre, Oficina de fiscalizagao, Participagdo na 4 Reunido do Férum de
Presidentes em 23/05/2019 e da Plenaria ampliada em 23/05/2019,
Participacao no V Encontro de Contadores e gestores Financeiros do CAU,
Diarias participagao de reunides de gerentes dos CAU/UF, Diarias Lessa e
Moura participacdo em eventos, Diarias para fiscalizacdo, Norcon
Condominio, Sr. Locagao/ldeal Locacao, TIM, Veloo Net, Vivo;

Caixa 3 Processos Continuos 2019 — Alves e Barros, Automobile, CB de
Melo/SALAH, CIEE;

Caixa 4 Processos Continuos 2019 — Correios, Eletrobras, Fundos do
CAU/BR, JK Bebidas, Folha de pagamento, Férias;

Pasta Outros 2019;

Pasta Departamento pessoal 2019;

Pasta eventos 2019;

Pasta ATHIS 2019;

Pasta ATHIS — Pinheiro 2019 Termo de Cooperagao TJAL;

Pasta Fichas de Inscricao Selegao 2019;

Pasta Resultado Seleg¢ao de Estagiarios 10/10/2019;

Caixa Processos Administrativos de Cobranca 2019;

Pasta inadimplentes 2019;

Pasta Comprovantes de Pagamento RRT 2019 e Recibo de Doacéo Cruz
Vermelha agosto de 2022;

Pasta Processos administrativos de cobranga 2019 — 2020;

Caixa Processos 2020 — Avulsos;

Caixa 1 Processos Continuos 2020 — Folhas de pagamento, Veloo Net,
Vivo, Alves e Barros, CIEE, Condominio Norcon, CSC;

Caixa 2 Processos Continuos 2020 — Equatorial, Fundo de apoio, Ideal
locacgdes, Lessa e Moura;

Caixa 3 Processos Continuos 2020 — MA dos Anjos, Qualimax, Salah, TIM;
Pasta Continuos 2020;

Pasta Outros 2020;

Pasta Departamento Pessoal 2021;

Pasta Folha de pagamento 2021;
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Pasta Reembolso 2021;

Pasta eventos 2021;

Pasta Continuos 2021;

Pasta Outros 2021;

Pasta Ata Reunido Plenaria Ordinaria Gestao 2021 — 2023;

Pasta Sumulas e deliberagbes comissdo de ensino e formacao gestado
2021-2023;

Pasta Oficios recebidos 2022;

Pasta Fiscalizacdo — Contranotificacdo 2022;

Pasta eventos 2022;

Pasta Continuos 2022;

Pasta Outros 2022;

Pasta Protocolos Lessa & Mourao 2022-2023;

Pasta Lotes de carteiras 2022-2023;

Pasta Lotes de Carteiras CAU/BR — 2022/2023;

Pasta Oficios enviados 2023;

Caixa GETEC 1;

Caixa GETEC 2;

Caixa GETEC 3;

Caixa Estagiaria Gabriela;

Caixa Arquivados, Egressos com Ars Fiscalizagao;

Caixa Anuidade *Notificagdes Preventivas;

Caixa Revisar “Fiscalizacao”;

Prateleira AR Notificacdo — aguardando defesa ou regularizagéo;

Prateleira Auto de Infragcdo — aguardando AR;

Prateleira AICEP — designar relator;

Prateleira AICEP — julgar processos;

Prateleira Processos Julgados CEP — aguardando AR;

Prateleira Processos Julgados CEP — aguardando defesa;

Prateleira Plenaria Defesa;

Prateleira Processos Julgados Plenaria Aguardando AR;

Prateleira Transitado em Julgado;

Prateleira Correspondéncia Devolvida — edital;

Prateleiras Relatérios de Fiscalizacao;

Pasta Pesquisa de Satisfagao;

Pasta 292 Reunido Ordinaria Comiss&o de Etica e Disciplina CAU/BR;
Pasta Maria Flor Macedo de Magalhdes Registro de Profissional diplomado
no exterior;

Pasta Documentos de Registro: Marcilene Vanderlei dos Santos, Waldyria
Carvalho Lessa, Sérgio Daniel Barata — Registro Definitivo, Evandro
Bezerra da Silva — Rescisao de Contrato, Lara Torres de Melo — Registro
Profissional;

Pasta Afastamento da Presidéncia — Presidente Gilvan Rodrigues da Silva,
Renuncia do Cargo de Conselheiro — Conselheiros Gilvan Rodrigues da
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Silva e Adriana Guimaraes Duarte, Solicitagdo de Licengca — Gilvan
Rodrigues da Silva, Destituicdo do Conselho, como membro titular — Dione
D. Laurindo Pereira;

Pasta Validagdo de CAT emitida pelo CREA — Parecer da Assessoria
Juridica do CAU/DF;

Caixa GETEC/CAU-AL - Analise de corresponsabilidade técnica da
administracao dos edificios residenciais e comerciais;

Pasta Recadastramento Pessoa Juridica — Jodo de Deus dos Santos
Construgdes, A. Vieira Santos e CIA LTDA, Construcenter Materiais de
Construcdo LTDA;

Pasta Comissédo de ética e disciplina do CAU/AL — Palestra: codigo de
ética;

Pasta Programa de Prevengado de Riscos Ambientais (PPRA) e Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

Pasta Prémio Zélia Maia Nobre — Compra de equipamento do prémio de
exceléncia e trabalho de conclusdo de graduacdo de arquitetura e
urbanismo;

Pasta Concurso Publico — Consulta sobre a possibilidade de acumulo de
cargos publicos, Convocacao de aprovado(a) em concurso publico para o
cargo de analista de fiscalizacdo, Convocacdo de aprovado(a) em
concurso publico para o cargo de assistente de registro e atendimento,
Exame médico de saude ocupacional periddico, Mudanca de Tesoureiro do
CAU/AL;

Pasta RRT — Baixa de RRT — IFAL, Solicitagdo de pagamento de RRT de
cargo/funcgéo para fiscal do CAU/AL;

Pasta Homologagao do Regimento Interno do CAU/AL,;

Pasta Consulta Juridico-profissional com débito de RRT extemporaneo;
Caixa Processos — Divida ativa quitados (PF);

Pasta Atas e deliberagbes CED/AL;

Pasta Deliberacdes Plenaria;

Pasta Banco do Brasil;

Pasta Departamento pessoal;

Pasta Notas Fiscais — Imobilizado;

Caixa Processos Licitatorios;

Pasta Editais de licitagbes (contestagdes);

Pasta Regimento Interno;

Pasta Auditoria;

Pasta Declaragao da unidade de pessoal;

Pasta Juridico;

Pasta Defesa (PF e PJ);

Pasta sem defesa (PF e PJ);

Pasta AR recebidos/devolvidos;

Pasta Suspenséao de Registro Profissional;

Pasta Certiddes de divida ativa;

Pasta cobranca judicial;
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e Pasta pagamentos parcelados;
e Pasta pagamentos em atraso.
e Pasta Reunides informativas;
e Pasta Portaria CAU/AL.

CONSIDERAGOES FINAIS
Conclui-se que o servigo ajudara o CAU/AL na recuperacgao da informacgao

mais rapido a partir da organizagao geral das informagdes.

Maceid — AL, 05 de fevereiro de 2024.
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ESTATUTO DA COOPERATIVA DE TRABALHO NACIONAL DOS
BIBLIOTECARIOS E PROFISSIONAIS DA INFORMACAO

BIBLIOCOOP

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAO E ANO
SOCIAL

“Art. 1° - A Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios e Profissionais da
Informagdo, com sigla BIBLIOCOOP, constituida no dia 22/03/2014, rege-se pelos valores e
principios do Cooperativismo, pelas disposigdes legais, pelas diretrizes da autogestdo e por este
estatuto, tendo:

a) sede administrativa em Maceio, Estado de Alagoas, na Rua Bardo de Penedo, 187,
Edificio Bardo de Penedo, Sala 1008, Centro, Macei6, Alagoas, CEP 57020-914, foro
juridico na Comarca de Maceid, Estado de Alagoas;

b) area de acdo, para fins de admiss@o de cooperados, abrangendo o(s) municipio(s) de todo
o Estado de Alagoas, tendo a referenciada cooperativa a faculdade de constituir tantas
quantas filiais forem necessérias em todo o territério nacional para cumprimento de suas
finalidades institucionais;

¢) prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a
31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecérios e Profissionais da
Informagdo, com sigla BIBLIOCOOP, tem como objeto social a sociedade constituida por
trabalhadores das areas vinculadas a Ciéncia da Informagdo quais sejam: Bibliotecérios, Auxiliares
de Biblioteca, Arquivistas, Paleontélogos, Técnicos de Informatica, Profissionais da Ciéncia da
Computacdo, Musedlogos, enfim, todos os profissionais da grande érea da informag@o; para o
exercicio de suas atividades laborativas ou profissionais com proveito comum, autonomia e
autogestdo para obterem melhor qualificagdo, renda, situag@o socioecondmica e condigdes gerais de
trabalho, tendo por objetivos:

a). contratar servigos para seus cooperados em condigdes e pregos convenientes;

b) fornecer assisténcia aos cooperados no que for necessario para melhor executarem o
trabalho;

¢) organizar o trabalho de modo a bem aproveitar a capacidade dos cooperados,
distribuindo-os conforme suas aptiddes e interesses coletivos;

d) realizar, em beneficio de cooperados interessados, seguro de vida coletivo e de acidente

de trabalho; . I o
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cooperativa-cstatuto

¢) proporcionar, através de convénios com sindicatos, prefeituras e 6rgdos estaduais,
servigos juridicos e sociais;

f) realizar cursos de capacitagio cooperativista e profissional para o seu quadro social.

Pardgrafo dinico - A BIBLIOCOOP atuara sem discriminag8o politica, racial, religiosa ou social e
ndo visard lucro.

CAPITULO 111
DOS COOPERADOS

a) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 3° - Poderfio associar-se & cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestagdo de servigos, quaisquer profissionais autdnomos — Bibliotecarios, Auxiliares de Biblioteca,
Arquivistas, Paleontélogos, Técnicos de Informitica, Profissionais da Ciéncia da Computagdo,
Musedlogos, enfim, todos os profissionais da grande 4rea da informagiio — que se dediquem a
atividade objeto da entidade e preencherem os pré-requisitos definidos no Regimento Interno, sem
prejudicar os interesses da cooperativa, nem com eles colidir.

Pardgrafo wnico - O quadro de sécios na Cooperativa de Trabalho ndio podera ser inferior a
07 (sete) pessoas fisicas.

Art. 4° - Para associar-se, o interessado preencheré a Ficha de Matricula, com a assinatura
dele e de mais duas testemunhas, bem como a declaragfio de que optou livremente por associar- se,
conforme normas constantes do Regimento Interno da Cooperativa.

§1° - Caso o interessado seja membro de outra cooperativa, deverd apresentar carta de
referéncias por ela expedida;

§2° - O interessado devera freqiientar, com aproveitamento, um curso basico de
cooperativismo, que serd ministrado pela cooperativa ou outra entidade;

§3° - Concluido o curso, o Conselho de Administragdo analisaré a proposta de admissdo e,
se for o caso, a deferir4, devendo entfio o interessado subscrever quotas-partes do capital, nos
termos deste estatuto, e assinar o livro de matricula.

§4° - A subscri¢do das quotas-partes do Capital Social e a assinatura no livro de matricula
complementam a sua admisséo na cooperativa.

Art. 5° - Poderfio ingressar na cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que
satisfacam as condigdes estabelecidas neste capitulo.

Parsagrafo anico - A representagéo da pessoa juridica junto a cooperativa se fara por meio
de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em que
houver mais de um representante, identificara os poderes de cada um.

Art. 6° - Cumprido o que dispde o art. 4°, o cooperado adquire todos os direitos e assume
todos os deveres decorrentes da lei, deste estatuto, do codigo de ética, se houver, e das deliberagdes
tomadas pela cooperativa.

Art. 7° - Séo direitos do cooperado:

. fante
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a) participar das Assembléias Gerais, discutindo ¢ votando os assuntos que nela forem
tratados;

b) propor ao Conselho de Administragio, ao Conselho Fiscal ou as Assembl¢ias Gerais
medidas de interesse da cooperativa;

¢) solicitar sua demissdo da cooperativa quando lhe convier;
d) solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos;

e) solicitar informagdes sobre as atividades da cooperativa e, a partir da data de publicacdo
do edital de convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria, consultar os livros e pegas do
Balango Geral, que devem estar a disposi¢io do cooperado na sede da cooperativa.

§1° - A fim de serem apreciadas pela Assembléia Geral, as propostas dos cooperados,
referidas em "b" deste artigo, deverdo ser apresentadas ao Conselho de Administragio com a
antecedéncia minima de um més e constar do respectivo edital de convocagdo.

§2° - As propostas subscritas por, pelo menos, 10 (dez) cooperados, serdo obrigatoriamente
levadas pelo Conselho de Administragdo & Assembléia Geral e, ndo o sendo, poderdo ser
apresentadas diretamente pelos cooperados proponentes.

Art. 8° - Sdo deveres do cooperado:

a) subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste estatuto e
contribuir com as taxas de servigo e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) cumprir com as disposigdes da lei, do estatuto e, se houver, do codigo de ética, bem
como respeitar as resolugdes tomadas pelo Conselho de Administrago e as deliberagdes
das Assembléias Gerais;

c¢) satisfazer pontualmente seus compromissos com a cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) realizar com a cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade;

e) prestar & cooperativa informagdes relacionadas com as atividades que lhe facultaram se
associar;

f) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagdes que
realizou com a cooperativa, se o Fundo de Reserva ndo for suficiente para cobri-las;

g) prestar & cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

h) levar ao conhecimento do Conselho de Ftica, se houver, ou ao Conselho de
Administragio e/ou Conselho Fiscal a existéncia de qualquer irregularidade que atente
contra a lei, o estatuto e, se houver, do cédigo de ética;

i) zelar pelo patrimnio material e moral da cooperativa.

Art. 9°- O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da cooperativa até o
valor do capital por ele subscrito e 0 montante das perdas que lhe couber.

Art.10 - As obrigagdes dos cooperados falecidos, contraidas com a cooperativa, € as
oriundas de sua responsabilidade como cooperado em face de terceiros, ndo sdo passadas aos
herdeiros, pois caso o herdeiro do cooperado falecido ndo preencha tais requisitos, ndo podera,
consequentemente, ser cooperado.
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Paragrafo anico - Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital integralizado e
demais créditos pertencentes ao de cujus.

b) DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 11 — A demissdo do cooperado dar-se-4 a seu pedido, formalmente dirigido ao
Conselho de Administragdo da cooperativa, € ndo podera ser negado.

Art. 12 - A eliminagfo do cooperado, que sera realizada em virtude de infragdo de lei, do
cdigo de ética ou deste estatuto, sera feita pelo Conselho de Administrag3o, apés duas adverténcias
por escrito ou, se houver cédigo de ética, conforme Regimento Interno do Conselho de Etica da
cooperativa.

§1° - O Conselho de Administragdo poderd eliminar o cooperado que:
a) manter qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da cooperativa;
b) deixar de cumprir as obriga¢des por ele contratadas na cooperativa;

¢) deixar de realizar, com a cooperativa, as operagdes que constituem seu objetivo
social.

§2° - Copia auténtica da decis@o sera remetida ao cooperado, por processo que comprove as
datas da remessa e do recebimento.

§3° - O cooperado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira Assembléia
Geral, caso o Regimento do Conselho de Etica ndo definir outros procedimentos.

Art. 13 - A excluso do cooperado sera feita:
a) por dissolugdo da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;

¢) por incapacidade civil ndo suprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutirios de ingresso ou permanéncia na
cooperativa.

Art. 14 - O ato de exclusdo do cooperado, nos termos do inciso "d" do artigo anterior serdo
efetivados por decisfio do Conselho de Administragdio, mediante termo firmado pelo Presidente no
documento de matricula, com os motivos que o determinaram e remessa de comunicagdo ao
interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa e
recebimento.

Art. 15 - Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, o cooperado sé tera
direito a restitui¢iio do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras ¢ de outros
créditos que lhe tiverem sido registrados, ndo lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituigdio de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovado,
pela Assembléia Geral, o Balango do exercicio em que o cooperado tenha sido desligado da
cooperativa.

§ 2° - O Conselho de Administragiio da cooperativa pc-deré determinar que a restituig¢do
desse capital seja feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir ao em
que se deu o desligamento.
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§ 3° - No caso de morte do cooperado, a restitui¢do de que trata o pardgrafo anterior sera
efetuada aos herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a apresentagfo do respectivo formal de
partilha ou alvara judicial.

§ 4° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de cooperados em niimero tal que as
restituigdes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade econémico-
financeira da cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua
continuidade.

§ 5° - Quando a devolugdo do capital ocorrer de forma parcelada, devera manter o mesmo
valor de compra a partir da Assembléia Geral Ordinéria que aprovar o Balango.

§ 6° - No caso de readmissio do cooperado, o cooperado integralizara a vista e atualizado o
capital correspondente ao valor atualizado da cooperativa por ocasido do seu desligamento.

Art. 16 - Os atos de demisséo, eliminagfo ou exclusdio acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do cooperado na cooperativa, sobre cuja liquidagdo caberd ao Conselho de
Administragdo decidir.

Art. 17 - Os direitos e responsabilidades dos cooperados eliminados ou excluidos perduram
até a data da Assembléia Geral que aprovar o balango de contas do exercicio em que ocorreu o
desligamento.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 18 — O Conselho de Administragdo da cooperativa definira, através do Regimento
Interno, aprovado em Assembléia Geral, a forma de organizagdo do seu quadro social.

Art. 19 - Os representantes do quadro social junto a administragdo da cooperativa teréo,
entre outras, as seguintes fungdes:

a) servir de elo de ligagfo entre a administragdo e o quadro social;
b) explicar aos cooperados o funcionamento da cooperativa;

¢) esclarecer aos cooperados sobre seus deveres e direitos junto a cooperativa.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 20 - O capital da cooperativa, representado por quotas partes, ndo tera limite quanto ao
méximo e variara conforme o niimero de quotas-partes subscritas, mas nio podera ser inferior a R$
1400,00 (um mil e quatrocentos reais).

§ 1°- O capital ¢ subdividido em quotas-partes de valor unitério igual a R$ 10,00 (dez reais).

§ 2°- A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser
negociado de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigo, integralizaco, transferéncia ou
restituigdo serd sempre escriturada no livro de matricula. S >
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§ 3° - A transferéncia de quotas-partes entre cooperados, total ou parcial, serd escriturada no
livio de matricula mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do cessiondrio e do
Presidente da cooperativa.

§ 4° - O cooperado deve integralizar as quotas-partes a vista, de uma s vez, ou subscrevé-
los em prestagdes periédicas, independentemente de chamada, ou por meio de contribuigdes.

§ 5° - Para efeito de integralizagfo de quotas-partes ou de aumento do capital social, podera
a cooperativa receber bens, avaliados previamente e apés homologacio da Assembléia Geral.

§ 6° - Para efeito de admissdio de novos cooperados ou novas subscrigdes, a Assembléia
Geral atualizara anualmente, com a aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes com
direito a voto, o valor da quota-parte, consoante proposi¢do do Conselho de Administracdo,
respeitados os indices de desvalorizagdio da moeda publicados por entidade oficial do Governo.

§ 7° - Nos ajustes periddicos de contas com os cooperados, a cooperativa pode incluir
parcelas destinadas a integralizag@io de quotas-partes do capital.

§ 8° - A cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sio contados
sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

Art.21 - O nimero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo cooperado, por
ocasidio de sua admissdio nfio podera ser inferior a 10 (dez) quotas-partes ou superior a 1/3 (um
terco) do total subscrito.

§ 1° O critério de proporcionalidade entre a produgdo e a subscrigdo de quotas-partes,
referido neste artigo, bem como as formas e os prazos para sua integralizagdo, serdo estabelecidos
pela Assembléia Geral, com base em proposigdo do Conselho de Administragdo que, entre outros,
considere:

a) os planos de expansdo da cooperativa;
b) as caracteristicas dos servigos a serem implantados;
¢) a necessidade de capital para imobilizagéo e giro.

§ 2° - Eventuais alteragdes na capacidade de produgdo do cooperado, posteriores a sua
admissdo, obrigardo ao reajuste de sua subscrigdo, respeitados os limites estabelecidos no caput
deste artigo.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

a) DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 22 - A Assembléia Geral dos Cooperados, Ordindria ou Extraordinaria, ¢ o 6rgao
supremo da cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade. Suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 23 - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente.
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§ 1° - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e
urgentes ou, ainda, apds solicitagdo néio atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno
gozo de seus direitos sociais.

§ 2° - N#o poderé votar na Assembléia Geral o cooperado que:
a) tenha sido admitido ap6s a convocagéo; ou
b) infringir qualquer disposi¢@o do Artigo. 8° deste estatuto.

Art. 24 - Em qualquer das hip6teses, referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais
serfio convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias tteis, com o hordrio definido para as
trés convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 25 - O quorum para instalagdo da Assembléia Geral € o seguinte:
a) 2/3 (dois tergos) do niimero de cooperados, em primeira convocagéo;
b) metade mais um dos cooperados, em segunda convocagio;
¢) minimo de 10 (dez) cooperados, em terceira convocagao.

§1° - Para efeito de verificagéio do quorum de que trata este artigo, o numero de cooperados
presentes, em cada convocagdo, sera contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo numero
de matricula, apostas no Livro de Presenca.

§ 2° - Constatada a existéncia de quorum no horério estabelecido no edital de convocagdo, o
Presidente instalard a Assembléia e, tendo encerrado o Livro de Presenga mediante termo que
contenha a declaragio do nimero de cooperados presentes, da hora do encerramento ¢ da
convocagdo correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 26 - Ndo havendo quorum para instalagio da Assembléia Geral, sera feita nova
convocacio, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis.

Paragrafo anico - Se ainda assim néo houver quorum para a sua instalagfio, serd admitida a
intengdo de dissolver a cooperativa, fato que devera se comunicado a respectiva OCB/AL.

Art. 27 - Dos editais de convocagio das assembléias gerais deverdo constar:

a) a denominagfio da cooperativa e o nimero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, seguidas da expressdo: Convocagdo da Assembléia Geral, Ordinaria ou
Extraordinaria, conforme o caso;

b) o dia e a hora da reunifio, em cada convocagdo, assim como o local da sua realizag@o, 0
qual, salvo motivo justificado, serd o da sede social;

¢) a seqiiéncia ordinal das convocagdes;
d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

e) o numero de cooperados existentes na data de sua expedi¢do para efeito do calculo do
quorum de instalago;

f) data e assinatura do responsavel pela convocago.

§ 1° - No caso da convocagdo ser feita por cooperados, o edital ser4 assinado, no minimo,
por 5 (cinco) signatarios do documento que a solicitou.
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§ 2° - Os editais de convocagdo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias
geralmente freqiientadas pelos cooperados, publicados em jornal de circulagéo local ou regional e
enviados através de circulares a todos os cooperados.

Art. 28 - E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias a
destitui¢io dos membros do Conselho de Administragéo ou do Conselho Fiscal.

Pardgrafo umico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizagdo da cooperativa, poderd a Assembléia Geral designar administradores
e conselheiros fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja eleigdo se realizara no prazo mAaximo
de 30 (trinta) dias.

Art. 29 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado um
secretario “ad hoc”, sendo por também convidados os ocupantes de cargos sociais a participar da
mesa.

§ 1° - Na auséncia do Secretario e de seu substituto, o Presidente convidara outro cooperado
para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata;

§ 2° - Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos
serdio dirigidos por um cooperado, escolhido na ocasido, e secretariado por outro, convidado por
aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua convocagio.

Art. 30 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, ndo poderdo
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais os de
prestagdo de contas, mas néo ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 31.- Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o
Presidente da cooperativa, logo apés a leitura do Relatério do Conselho de Administragdo, as pecas
contébeis e o parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um cooperado para
coordenar os debates e a votagdo da matéria.

§ 1° - Transmitida a direcio dos trabalhos, o Presidente e demais conselheiros de
administracdo e fiscal, deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a disposigdo da Assembléia
Geral para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° - O coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um Secretério "ad hoc" para
auxilia-lo na redagdio das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretério da Assembléia Geral.

Art. 32 - As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos
constantes do edital de convocagdio e os que com eles tiverem imediata relago.

§ 1° - Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de convocagdo e os que niao
satisfizerem as limitagdes deste artigo, somente poderdo ser discutidos apés esgotada a Ordem do
Dia, sendo que sua votagdo, se a matéria for considerada objeto de decisio, sera obrigatoriamente
assunto para nova Assembléia Geral.

§ 2° - Para a votagdio de qualquer assunto na assembléia deve-se averiguar os votos a favor,
depois os votos contra e por fim as abstengdes. Caso 0 nimero de abstengdes seja superior a 50%
dos presentes, o assunto deve ser melhor esclarecido antes de submeté-lo 4 nova votagd@o ou ser
retirado da pauta, quando ndo é do interesse do quadro social.

Art. 33 - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada
no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais
presentes, por uma comissdo de 10 (dez) cooperados designados pela Assembléia Geral.
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Art. 34 - As deliberagdes nas Assembléias Gerais serfio tomadas por maioria de votos dos
cooperados presentes com direito de votar, tendo cada cooperado direito a 1 (um) sé voto, qualquer
que seja 0 numero de suas quotas-partes.

§ 1° - Em regra, a votag@o serd a descoberto, mas a Assembléia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra e as
abstengdes.

Art. 35 - Prescreve em 4 (quatro) anos a agdio para anular as deliberagdes da Assembléia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagfio, ou tomadas com violagéo de lei ou do estatuto,
contado o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

b) REUNIOES PREPARATORIAS
(Pré-Assembléias)

Art. 36 - Antecedendo a realizagdio das Assembléias Gerais, a cooperativa fard reunides
preparatérias de esclarecimento, nos niicleos de cooperados, de todos os assuntos a serem votados.

Parigrafo inico - As reunides preparatorias ndo tém poder decisorio.

Art. 37 - As reunibes preparatdrias serfio convocadas pelo Conselho de Administragdo, com
antecedéncia minima de cinco dias, através de ampla divulgagdo, informando as datas e os locais de
sua realizacdo

Art. 38 - Devera constar na Ordem do Dia do edital de convocagdo da assembléia um item
especifico para a apresentagéo do resultado das reunides preparatorias.

¢) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 39 - A Assembléia Geral Ordindria, que se realizard obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses ap6s o término do exercicio social, deliberard sobre os
seguintes assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia:

a) resultado das pré-assembléias (reunides preparatorias);

b) prestagdo de contas dos Orgaos de Administragdo, acompanhada do Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

1. Relatorio da Gestdo;

2. Balango Geral;

3. Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal;
4. Plano de atividade da cooperativa para o exercicio seguinte.

¢) destinagio das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso,
as parcelas para os fundos obrigatérios;

d) criagdo de novos conselhos, como o Conselho de Etica, definindo-lhes as fungdes para
melhorar o funcionamento da cooperativa; ;
lo bt S “‘:’i(;’m
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e) elei¢do e posse dos componentes do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e
de outros conselhos, quando for o caso;

f) fixagdio dos honorarios, gratificagdes e da cédula de presenca para os componentes do
Conselho e Administragdo e do Conselho Fiscal;

g) quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 41 deste
estatuto.

§ 1° - Os membros dos érgdos de administrago e fiscalizagdo ndo poderdo participar da
votagiio das matérias referidas nos itens "b" ¢ "f" deste artigo.

§ 2° - A aprovagio do relatério, balango e contas dos 6rgdios de administragéo néio desonera
seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulago, bem como por infragdo
da lei ou deste estatuto.

d) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 40 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario, podendo
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde que mencionado no edital de
convocagao.

Art. 41 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordindria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) reforma do estatuto;

b) fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

¢) mudanga de objetivo da sociedade;

d) dissolug#o voluntaria e nomeagdo de liquidantes;
e) contas do liquidante.

Parigrafo tnico - Sio necessérios votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes para
tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

e) ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art. 42 — A Assembleia Geral Especial ser4 realizada, no minimo, uma vez por ano para
deliberar, entre outros assuntos especificados no edital de convocagao:

a) Gestdo da Cooperativa;

b) Disciplina, direitos e deveres dos socios;

¢) Planejamento e resultado econémico dos projetos ¢ contratos firmados;

d) Organizagdo do trabalho.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral Especial de que trata este artigo devera ser realizada

no segundo semestre do ano. C -
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f) PROCESSO ELEITORAL

Art. 43 - Sempre que for prevista a ocorréncia de elei¢des em Assembléia Geral, o
Conselho Fiscal, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da convocagio,
criara um Comité Especial composto de trés membros, todos ndo candidatos a cargos eletivos na
cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral, relativos a elei¢do dos membros dos Conselhos
de Administragdo, Fiscal e, se houver, de Etica. No exercicio de suas fungdes, compete ao comité
especialmente:

a) certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio e do
numero de vagas existentes;

b) divulgar entre os cooperados, através de circulares €/ou outros meios adequados, o
nimero e a natureza das vagas a preencher;

¢) solicitar aos candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddo negativa em matéria civel
e criminal e de protestos dos cartérios das Comarcas em que tenham residido nos dltimos
cinco anos, bem como certiddo do registro de iméveis que possuam;

d) registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se estdo no gozo
de seus direitos sociais e se foi observado o disposto no § 3° do art. 4° deste estatuto;

¢) verificar, por ocasido da inscri¢do, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidade
previstas no pardgrafo tnico do artigos 46 e no paragrafo 1° do artigo 58 deste estatuto,
fazendo com que assinem declaragfio negativa a respeito;

f) organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das quais constem, além da
individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuagio e tempo de cooperado na cooperativa e outros elementos que os distingam;

g) divulgar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo em que esta associado a
cooperativa, para conhecimento dos cooperados;

h) realizar consultas e promover entendimentos para a composi¢do de chapas ou unificagdo
de candidaturas, se for o caso;

i) estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperados no gozo de
seus direitos sociais, bem como as denuncias de irregularidades nas eleigdes,
encaminhando suas conclusdes ao Conselho de Administragdo, para que ele tome as
providéncias legais cabiveis.

§ 1° - O Comité fixara prazo para a inscricio de candidatos de modo que possam ser

conhecidos e divulgados os nomes 5 (cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que vai
proceder as eleigdes.

§ 2° - Ndo se apresentando candidatos ou sendo o seu numero insuficiente, cabera ao
Comité proceder & selegéo entre interessados que atendam as condigdes exigidas e que concordem
com as normas e formalidades aqui previstas.

Art. 44 - O Presidente da Assembléia Geral suspenderd o trabalho desta para que o
Coordenador do Comité dirija o processo das eleigdes e a proclamagéo dos eleitos.

L
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§ 1° - O transcurso das elei¢des € os nomes dos eleitos constardio da ata da Assembléia
Geral.

§ 2° - Os eleitos para suprirem vacéncia nos Conselhos de Administragdo ou Fiscal
exercerdio os cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3° - A posse ocorreré sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as eleigdes, ap6s
encerrada a Ordem do Dia.

Art. 45 - Nio se efetivando nas épocas devidas a eleigdo de sucessores, por motivo de forga
maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio consideram-se
automaticamente prorrogados pelo tempo necessério até que se efetive a sucessdo, nunca além de
90 (noventa) dias.

Art. 46 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que
vede ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, prevaricagdo,
suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé ptiblica ou a propriedade

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO
a) CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 47 - O Conselho de Administragdo ¢ o 6rgdo superior na hierarquia administrativa,
sendo de sua competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela decisdo sobre todo e
qualquer assunto de ordem econdmica ou social, de interesse da cooperativa ou de seus cooperados,
nos termos da lei, deste estatuto e de recomendagdes da Assembléia Geral.

Art. 48 - O Conselho de Administragdo serd composto por seis membros, todos cooperados
no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandado de trés anos,
sendo obrigatéria, ao término de cada mandato, a renovagio de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus
componentes.

Pardgrafo dnico - Nio podem fazer parte do Conselho de Administragdo, além dos
inelegiveis enumerados nos casos referidos no artigo 46 deste estatuto, os parentes entre si até 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido, nos ultimos seis meses,
cargo publico eletivo.

Art. 49 - Os membros do Conselho de Administrago escolherdio por chapa completa, onde
j4 estejam definidos os cargos que cada conselheiro vai ocupar com fungdes de Diretor Presidente,
Diretor Administrativo- Financeiro e Diretor Secretario, cujos poderes e atribui¢des se definem no
Regimento Interno da Cooperativa, aprovado pela Assembléia Geral.

§ 1° - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias de um dos diretores, 0
Conselho de Administragdo indicara o substituto escolhido entre os seus membros.

§ 2° - Se o numero de membros do Conselho de Administragdo ficar reduzido a menos da
metade de seus membros devera ser convocada Assembléia Geral para o preenchimento das vagas.

Art. 50 - O Conselho de Administragfo rege-se pelas seguintes normas:
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a) retine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario,
por convocagdo do Presidente, da maioria do proprio Conselho, ou, ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a
representagdo, sendo as decisSes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

¢) as deliberagdes serdio consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro proprio,
lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do Conselho presentes.

Pardgrafo umico - Perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administracdo que, sem justificativa, faltar a trés reunides ordinarias consecutivas ou a seis
reunides durante o ano.

Art. 51 - Cabem ao Conselho de Administragio, dentro dos limites da lei e deste estatuto, as
seguintes atribuigdes:

a) propor a Assembléia Geral as politicas e metas para orientagfio geral das atividades da
cooperativa, apresentando programas de trabalho e or¢amento, além de sugerir as
medidas a serem tomadas;

b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servigos;

¢) estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem como a sua
viabilidade;
d) estabelecer as normas para funcionamento da cooperativa;

¢) elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, Regimento Interno para a
organizagdo do quadro social;

f) estabelecer san¢des ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou abuso
cometidos contra disposi¢des de lei, deste estatuto, ou das regras de relacionamento com
a entidade que venham a ser estabelecidas;

g) deliberar sobre a admisséo, desligamento, eliminagéo e exclusdo de cooperados e suas
implicagdes, bem como sobre a aplicagio ou elevagdo de multas;

h) deliberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos 1° e 2° do art. 7°

i) estabelecer a estrutura operacional da administragdo executiva dos negdcios, criando
cargos ¢ atribuindo fungdes, e fixando normas para a admissdo e demissdo dos
empregados;

j) fixar as normas disciplinares;
k) julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

I) avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os emprega
dos que manipulam dinheiro ou valores da cooperativa;

m) fixar as despesas de administragdo em or¢camento anual que indique a fonte dos recursos

para a sua cobertura; ‘
. o et
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n) contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei n® 5.764, de 16.12.1971;

o) indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negocios e depésitos de numerario, e
fixar imite maximo que poder4 ser mantido no caixa da cooperativa;

p) estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente,
no minimo, o estado econdmico-financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das
operagdes e servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

q) adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da sociedade, com expressa autorizagdo da
Assembléia Geral;

r) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder direitos e
constituir mandatarios;

s) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdio ou desgaste dos valores que
compdem o ativo permanente da entidade;

t) zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como
pelo atendimento da legislagio trabalhista perante seus empregados, e fiscal.

§ 1° - O Presidente providenciard para que os demais membros do Conselho de
Administracdo recebam, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos balancetes e
demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais tenham que pronunciar-se,
sendo-lhes facultado, ainda anteriormente a reunifio correspondente, inquirir empregados ou
cooperados, pesquisar documentos, a fim de dirimir as duvidas eventualmente existentes.

§ 2° - O Conselho de Administragio solicitard, sempre que julgar conveniente, 0
assessoramento de quaisquer funcionérios graduados para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos
a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questdes
especificas. -

§ 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdio baixadas em forma de
Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes que, em seu conjunto, constituirdo o Regimento Interno da
cooperativa.

Art. 52 - Ao Presidente competem, entre outros, definidos em Regimento Interno, os
seguintes poderes e atribuigdes:

a) dirigir e supervisionar todas as atividades da cooperativa;
b) baixar os atos de execugfo das decisdes do Conselho de Administragao;

¢) assinar, juntamente com outro Diretor ou outro Conselheiro designado pelo Conselho de
Administragdo, cheques, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;

d) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as
Assembléias Gerais dos cooperados;

e) apresentar a assembléia Geral Ordinaria:
1. Relatério da Gestdo;

2. Balango Geral
3. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio € o

P do Conselho Fiscal. -
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f) representar ativa e passivamente a cooperativa, em juizo e fora dele;

g) representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuados por
intermédio da cooperativa, realizados nas limitagdes da lei e deste estatuto;

h) elaborar o plano anual de atividades da cooperativa;
i) verificar periodicamente o saldo de caixa;
j) acompanhar, juntamente com a Administragdo Financeira, as finangas da cooperativa.

Art. 53 — Ao Diretor Administrativo - Financeiro compete interessar-se permanentemente
pelo trabalho do Presidente, substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

a) assinar, juntamente com o Presidente, contratos ¢ demais documentos constitutivos de
obriga¢des, bem como cheques bancérios.

Art. 54 — Compete ao Diretor Secretério, entre outras, definidas em regimento interno, as
seguintes atribui¢des:

a) secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do Conselho de
Administragdo e da Assembléia Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros,
documentos e arquivos pertinentes;

Art. 55 - Os administradores, eleitos ou contratados, néio serfio pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da cooperativa, mas responderdo solidariamente pelos
prejuizos resultantes de desidia e omissdo ou se agiram com culpa, dolo ou ma fe.

§ 1° - A cooperativa responderé pelos atos a que se referem este artigo, se 0s houver
ratificado ou deles logrado proveito.

§ 2° - Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela
contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer momento referente a essa
operagdo, tiver interesse oposto ao da cooperativa, ndo podera participar das deliberagdes
relacionadas com essa operagdo, cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4° - Os componentes do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal ou outros, assim
como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades anonimas para efeito de
responsabilidade criminal.

§ 5° - Sem prejuizo da agfio que possa caber a qualquer cooperado, a cooperativa, por seus
dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembléia Geral, tera direito de acdo
contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 56 - Podera o Conselho de Administragdo criar comités especiais, transitérios ou néo,
para estudar, planejar e coordenar a solugio de questdes especificas, relativas ao funcionamento da
cooperativa.

b) ADMINISTRACAO EXECUTIVA
s

Im'v""lf' odan

09/05/14

Qo ol o, Pégina 15 de 20

pU =

I J—?L.wj-’l -
010 P CavaLCaNTE

OAZJAL 8.8




cooperativa-estatuto

Art. 57 - As fungdes da Administragdo Executiva dos negdcios sociais poderdo ser
exercidas por técnicos contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pelo Conselho de
Administracgo.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 58 - Os negocios e atividades da cooperativa serdo fiscalizados assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, todos cooperados, eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo permitida a reelei¢éo
de apenas 1/3 (um terg¢o) dos seus componentes.

§ 1° - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo
46 deste estatuto, os parentes dos Conselheiros de Administragdo até 2° (segundo) grau, em linha
reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 2° - Os cooperados ndo podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de
Administragéo, Fiscal e, se houver, de Etica.

Art. 59 - O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente, uma vez por meés e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagao de 3 (trés) dos seus membros.

§ 1° - Em sua primeira reunifio, os conselheiros escolherdo, entre si, um secretario para a
lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as reunides.

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitagdo do Conselho de Administragdo ou da Assembléia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Coordenador seré escolhido um substituto, na ocasido, para dirigir os
trabalhos.

§ 4° - As deliberagdes serdio tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata,
lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por 3
(trés) conselheiros presentes, indicados pela Assembléia Geral.

Art. 60 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal ou no Conselho de Etica, o
Conselho de Administragio determinaré a convocagdo da Assembléia Geral para eleger substitutos.

Art. 61 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes,
atividades e servicos da cooperativa, examinando livros, contas € documentos, cabendo-lhe entre
outras, as seguintes atribuigdes:

a) conferir, mensalmente, o saldo do numerério existente em caixa, verificando, inclusive, se
o mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administrag&o;

b) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragio da cooperativa;

¢) examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade com
os planos e decisdes do Conselho de Administrag@o;

d) verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da cooperativa;

e) certificar-se se 0 Conselho de Administragdo vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composi¢io; - :
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cooperativa-estatuto

f) averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servigos prestados;

g) inteirar-se se o recebimento dos créditos ¢ feito com regularidade e se os compromissos
sociais sdo atendidos com pontualidade;

h) averiguar se ha problemas com empregados;

i) certificar-se se h4 exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas e quanto aos 6rgdos do Cooperativismo;

j) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo corretos, bem como
se 0s inventarios periédicos ou anuais sio feitos com observancia das regras proprias;

k) examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, 0 balango e o relatério anual do
Conselho de Administragdio, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

1) dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, & Assembléia Geral ¢ a8 OCEAL, as irregularidades constatadas e
convocar Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves € urgentes;

m) convocar Assembléia Geral, quando houver motivos graves e 0 Conselho de
Administrag@o se negar a convoca-las;

n) conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalho de eleigdo, proclamagéo e posse
dos eleitos, fiscalizando também o cumprimento do estatuto, Regimento Interno,
Resolugdes, Decisdes de Assembléia Geral e do Conselho de Administraggo.

§ 1° - Para o desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros,
contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros, independente de autorizagdo prévia do
Conselho de Administrago.

§ 2° - Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de Administra¢do e com
autorizagio da Assembléia Geral, contratar o necessario assessoramento técnico especializado,
correndo as despesas por conta da cooperativa.

CAPITULO IX
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 62 - A cooperativa dever4, além de outros, ter os seguintes livros:

a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
1. Matricula;

2. presenga de cooperados nas Assembléias Gerais;

3. atas das Assembléias;

4. atas do Conselho de Administragdo;

5. atas do Conselho Fiscal.

b) Autenticados pela autoridade competente:

1. livros fiscais;
-
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cooperativa-estatuio

2. livros contébeis.

Paragrafo tnico - E facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas.

Art. 63 - No Livro de Matricula os cooperados serdio inscritos por ordem cronologica de
admissdo dele constando:

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos cooperados;

b) a data de sua admissdo, e quando for o caso, de seu desligamento, eliminagdo ou
exclusao;

¢) a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social;
d) assinatura de duas testemunhas.

CAPITULO X
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 64 - A apuragdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral
serdio realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 65 - Os resultados serfio apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1° - As despesas administrativas serdio rateadas na propor¢do das operagdes, sendo os
respectivos montantes computados nas apuragdes referidas neste artigo.

§ 2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo, seréo
distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social -FATES.

§ 3° - Além do Fundo de Reserva e FATES, a Assembléia poderd criar outros fundos,
inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formacio
aplicag@o e liquidagdo.

§ 4° - Os resultados negativos serdo rateados entre os cooperados, na proporgao das
operagdes de cada um realizadas com a cooperativa, se o Fundo de Reserva néo for suficiente para
cobri-los.

Art. 66 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento) das
sobras:

a) os créditos ndo reclamados pelos cooperados, decorridos 5 (cinco) anos;
b) os auxilios e doagdes sem destinagdo especial.

Art. 67 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a
prestagdo de servigos aos cooperados e seus familiares, assim como aos empregados da propria
cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas. e
i l/l? \.M 2R ﬂ‘ -
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cooperativa-estatuio

§ 1° - Ficando sem utilizag&io mais de 50% (cingiienta por cento) dos recursos anuais deste
fundo, durante dois anos consecutivos, serd procedida a revisdo dos planos de aplicagéo, devendo a
Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessérias ao cumprimento das
finalidades objetivadas.

§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no Paragrafo 2°, do
Artigo 65, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagGes ou atividades nas
quais os cooperados ndo tenham tido intervengdo.

CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 68 - A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os cooperados, totalizando o
nimero minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos cooperados presentes, com direito a voto, ndo se
disponham a assegurar a continuidade da cooperativa;

b) devido a alteragdio de sua forma juridica;

¢) pela redugdo do niimero de cooperados a menos de vinte ou do capital Social minimo, se
até a Assembléia Geral subseqiiente, realizada em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
esses quantitativos ndo forem restabelecidos;

d) pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias,

Art. 69 - Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara um ou
mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liquidagdo.

§ 1° - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em qualquer época,
destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos;

§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidagio de conformidade com os dispositivos da
Legislagdo Cooperativista.

Art. 70 - Quando a dissolugéo da cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas
hipéteses previstas no Art. 68, essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de qualquer

cooperado.

Art. 71 — Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo, o ativo restante, se houver, sera
destinado 4 Federagdo ou Central das Cooperativas do mesmo Ramo ou & respectiva OCE,
conforme delibera¢do da Assembléia Geral.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 72 — Fica inelegivel para qualquer cargo em Cooperativa de Trabalho, pelo periodo de
até 05 (cinco) anos, contado a partir da sentenga transitada em julgado, o sécio, dirigente ou
administrador condenado pela pratica das fraudes elencadas no artigo 18, da Lei 12.690/12.

Art, 73 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral desta Cooperativa de
acordo com os principios doutrindrios e os dispositivos legais.

Este estatuto foi aprovado em Assembléia de Constituigo, realizada em 22 de margo de 2014

Macei6, 22 de margo de 2014.
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BIBLIOCOOP

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios
¢ Profissicnais da Informagao

REQUERIMENTO

Excelentissimo Senhor,
Vereador Valmir de Melo Gomes
Dignissimo Vereador do Municipio de Macei6

A Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios e Profissionais da
Informagao — BIBLIOCOOP, inscrita no CNPJ N° 20.600.240/0001-34, situada na rua Dr. José de
Albuquerque Porcidncula, 101 Farol, Macei6, Alagoas, vem por meio deste solicitar a Vossa
Exceléncia a concessdo do titulo de utilidade publica municipal por se tratar de uma entidade
dedicada a sociedade conforme os documentos em anexo.

Nesses termos peco deferimento.

Maceié — AL, 11 de junho de 2024.

. 0. ETERTE D)
O gl Moatn foimencty Qovaltaty Sibimiind™
MARTA MARIA PIMENTEL CAVALCANTE
DIRETORA PRESIDENTE

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios e Profissionais da Informagao — BIBLIOCOOP Rua Dr.
José de Albuquerque Porcitincula, 101, Bairro Farol, CEP 57051-345, Macei6 — AL Instagram:
@bibliocoop2022 Telefone: (82) 99655-6798
E-mail:adm.bibliocoop@gmail.com
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BIBLIDCOOP

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios
¢ Profissicnais da Informagao

TERMO DE COMPROMISSO

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios e Profissionais da Informagao —
BIBLIOCOOP, CNPJ N° 20.600.240/0001-34, por meio de sua representante devidamente
constituida, a Sra. Marta Maria Pimentel Cavalcante, para atendimento as exigéncias da Lei n® 4.294
de 07 de fevereiro de 1994, inciso IV.
Compromete-se com a Lei n° 4.294 de 07 de fevereiro de 1994, Art. 4°, inciso IV:

Art. 4° Terd a sua declaracdo de Utilidade Publica cassada pela Camara Municipal

de Maceid, ou pelo Poder Judicidrio, a entidade que:

IV —aplicar indevidamente, ou de forma perduléria, os recursos recebidos do

poder publico.
Estando plenamente ciente do teor e da extensdo deste documento e que detém plenos poderes e
informacdes para firm4-lo.

Maceié — AL, 11 de junho de 2024.

Sl .
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5 " BIBLIDTECARIOS €
ROFISSIONAIS DA INFORMACAGN !
JVM A o.Q.CBu-v “NPJ 20.600.240/0001:34

MARTA MARIA PIMENTEL CAVALCANTE
DIRETORA PRESIDENTE

Cooperativa de Trabalho Nacional dos Bibliotecarios e Profissionais da Informagao — BIBLIOCOOP Rua Dr.
José de Albuquerque Porcitincula, 101, Bairro Farol, CEP 57051-345, Maceid — AL Instagram:
@bibliocoop2022 Telefone: (82) 99655-6798

E-mail:adm.bibliocoop@gmail.com
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ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

PROJETO DE LEI N. , de 2024
(Do Sr. Leonardo Dias)

Denomina de Dom Anténio Branddo o mirante a ser
construido no espago que fica entre o Semindrio
Arquidiocesano e o Colégio Marista, ao final da Av.
Dom Anténio Branddo, no bairro do Farol.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO DECRETA:

Art. 12 Fica denominado de Dom Anténio Brand3o o mirante a ser construido no espacgo
que fica localizado entre o Semindrio Arquidiocesano e o Colégio Marista, ao final da Av.
Dom Anténio Brand3o, no bairro do Farol.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem o escopo de denominar de Dom Anténio Branddo
0 mirante a ser construido no espago que fica localizado entre o Semindrio
Arquidiocesano e o Colégio Marista, ao final da Av. Dom Anténio Brandé&o, no bairro do

Farol. A iniciativa legislativa leva em consideracdo os relevantes servigos prestados pelo
homenageado a cidade de Maceié.

Antdnio Manuel de Castilho Brandio, nome de batismo, nasceu em Mata
Grande, a 14 de agosto de 1849. Filho do Major Anténio Manoel de Castilho Brandio
e de D. Maria Barbosa da Conceigo Castilho Branddo, foi batizado por seu tio, o Pe.
Matias José de Santana Branddo, no dia 17 de setembro de 1849, na igreja de Nossa
Senhora da Conceigdo, em sua terra natal.

Sua educagdo foi confiada aos avés paternos Anacleto de Jesus Maria Brand3o
e Maria Francisca, passando a residir em Pio de Aclcar, onde iniciou seus estudos
primarios, continuados em Penedo no Colégio N. S. da Conceigdo, mantido pelo Dr.

José Prospero Jeovah da Silva Caroata.

Rua Sa e Albuquerque, 564 - Jaragua / Macei6 - Alagoas, 57022-180 - Pagina 1 de 3



ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

Seus estudos eclesiasticos foram feitos no Seminario de Olinda, vindo a
ordenar-se no dia 30 de maio de 1874, no Cears, por nio haver bispo na ocasifo em

Pernambuco.

A sua primeira missa foi celebrada na matriz do Sagrado Coracio de Jesus, em
P3o de Agucar, no dia 19 de julho de 1874. Foi paroco da Freguesia de Floresta, Estado
de Pernambuco, de janeiro de 1875 a marco de 1879. Dal em diante passou a paroquiar

a Freguesia de Santana do Ipanema.

Em 20 de novembro de 1886, foi nomeado vigério da cidade de Alagoas (hoje
Marechal Deodoro). J4 em 7 de setembro de 1894, foi nomeado bispo de Belém, Estado
do Pard, tomando posse somente em fevereiro de 1895, posto que so seria sagrado
bispo em Roma, a 18 de novembro de 1894,

Com a criagdo da Diocese de Alagoas, em 1901, foi D. Antdnio Brand3o
nomeado seu primeiro bispo, em agosto daquele ano, posto em que veio a falecer, em
Maceid, no dia 15 de margo de 1910.

Durante sua passagem pelo governo da ent3o Diocese de Alagoas, Dom Antdnio
Branddo foi instrumento de muitos avancos para a cidade de Maceié, tanto no campo
religioso como no educacional.

Foi na época em que ficou a frente da diocese que foi fundado o Seminrio de
N. Sra. da Assungdo, em 1902, funcionando, provisoriamente, no convento franciscano
de Marechal Deodoro. Em 1904, foi inaugurado o prédio do Alto do Jacutinga, na
Capital, construido com os esforcos do prelado.

Também foi responsdvel por trazer & cidade de Maceié as religiosas
Sacramentinas (1904) e os Irm3os Maristas (1905), a fim de trabalharem na area

educacional com a formagdo da juventude feminina e masculina do Estado.

Em decorréncia da chegada dos Irm3os Maristas logo foi instalado o Colégio
Marista, que, hoje, é uma referéncia quando se pensa em educa¢do na cidade de
Maceid. A institui¢do educacional foi e continua sendo responsavel pela formacgio

humana e técnica de inimeros maceioenses até os dias de hoje.

Rua S3 e Albuquerque, 564 - Jaragud / Maceié - Alagoas, 57022-180 - Pédgina 2 de 3



ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

Resta evidente, portanto, que Dom Anténio Brandado, ora homenageado, tem
relevantes servigos prestados a cidade de Maceid, o que demonstra gue a presente
iniciativa legislativa se encontra em consonancia com as determinagdes legais da Lei
Municipal n. 7.372, de 11 de maio de 2023, a qual institui novas regras para a
denominag3o de logradouros publicos na cidade de Macei6.!2

Ante o exposto, rogo o apoio de meus ilustres pares para a aprovagdo do
presente projeto de lei.

Sala das Sessdes da Cdmara Municipal de Macei de , 2024,

-

“LEONARDO DiAS
Vereador

1 https://www, centenarioargmaceio.com.br/bispos/
2 https:/;'bfagdoetevaIdo.blogsmt,comfzolofoafdcm-amanio—brandao'html
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ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N. , de 2024
(Do Sr. LEONARDO DIAS)

DispGe sobre a concessdo da Comenda Padre Jonas Abib
ao Reverendissimo Padre Rodrigo Rios.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO DECRETA:

Art. 12 Fica concedida a Comenda Padre Jonas Abib ao Reverendissimo Padre
Rodrigo Rios, comenda destinada ao reconhecimento de personalidades que se
destacaram na obra da evangelizacdo pelos meios de comunicagdo social.

Art. 22 A Comenda ora outorgada sera entregue em solenidade com a
presenca do homenageado, em evento oficial a ser realizado nesta cidade em local a
ser definido em comum acordo com o mesmo.

Art. 32 Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicacio.

JUSTIFICATIVA

A concessao da Comenda Padre Jonas Abib ao Reverendissimo Padre
Rodrigo Rios é uma justa homenagem a um sacerdote que tem dedicado sua vida a
promocao da fé, da cultura e da comunicac3do.

Padre Rodrigo Rios, natural de Salvador, chegou em Maceidé aos oito
anos de idade, onde cresceu e desenvolveu sua vocagdo tanto religiosa quanto
académica. Formado em Jornalismo pela Universidade Federal de Alagoas (UFAL) e
em Teologia pelo Centro Universitirio Claretiano em Batatais, Sdo Paulo, Padre
Rodrigo aprofundou seus estudos com uma pos-graduacdo em Cultura e
Comunicacdo pela SEPAC/PUC-SP e em Teologia Biblica pela FSB-RJ.

R. 54 e Albuquerque, 564 - Jaragus - CEP 57022-180 - Fone (82) 3221-1281 - Maceid- AL
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Sua busca pelo conhecimento e pela exceléncia académica o levou a
obter dois mestrados: um em Comunicagdo Institucional pela Pontificia Universidade
da Santa Cruz em Roma (PUSC-Roma) e outro em Teologia pela Universidade Catdlica
de Pernambuco (UNICAP-PE). Essa sélida formacédo académica é complementada por
suas contribuicdes literarias, sendo co-autor dos livros "Midias Digitais e
Interatividade", publicado pela UFPB, e "Mutirio da Comunicagdo na América Latina e
Caribe", cujo artigo cientifico foi premiado na categoria de profissionais da
comunicacao.

Além de seu trabalho como escritor e académico, Padre Rodrigo Rios
exerce um papel fundamental na comunicacio eclesiastica. Ele atua como Porta-voz,
Diretor de Comunicagdo e Assessor Eclesidstico da Pastoral da Comunicacdo da
Arquidiocese de Maceid, funcbes nas quais ele demonstra um compromisso
inabaldvel com a disseminag3o da mensagem cristd através das midias modernas.

A Comenda Padre Jonas Abib, destinada a homenagear aqueles que
contribuem significativamente para a sociedade através de suas acdes e seu exemplo
de vida no campo da evangelizacdo através das midias sociais, encontra em Padre
Rodrigo Rios um destinatério mais do que merecedor. Seu trabalho incansavel e sua
dedicagdo a comunicacdo e 3 teologia ndo apenas enriquecem a vida da comunidade
religiosa, mas também fortalecem os lagos culturais e sociais dentro da cidade de
Maceid.

Por essas razbes, a concessdo da Comenda Padre Jonas Abib ao
Reverendissimo Padre Rodrigo Rios é uma merecida homenagem a um individuo cuja
vida e trabalho refletem os valores mais elevados de servigo, educacdo e fé.

S.S. da Cdmara Municipal de Maceid/AL, em de 2024.

LEONARDO DIAS
Vereador

R.54 e Albuquerque, 564 - Jaragua - CEP 57022-180 - Fone (82) 3221-1281 - Macei6- AL
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ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE MACEI®
GABINETE DO VEREADOR LEONARDO DIAS

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N. , de 2024
(Do Sr. LEONARDO DIAS)

Dispde sobre a concessdo da Comenda Padre Jonas Abib
ao Sr. Diacono Paulo Gomes da Silva.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACEIO DECRETA:

Art. 12 Fica concedida a Comenda Padre Jonas Abib ao Sr. DIACONO PAULO
GOMES DA SILVA pelos relevantes servicos prestados na obra de evangelizacdo pelos
meios de comunicagdo social.

Art. 22 A Comenda ora outorgada sers entregue em solenidade com a
presenca do homenageado, em evento oficial a ser realizado nesta cidade em local a
ser definido em comum acordo com o homenageado.

Art. 32 Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicacio.

JUSTIFICATIVA

A presente proposicdo visa conceder a Comenda Padre Jonas Abib ao Sr.
Didcono Paulo Gomes da Silva, em reconhecimento 3 sua notavel trajetdria e
contribuicdo para a evangelizagdo, especialmente através dos meios de comunicagdo
social.

Paulo Gomes da Silva, nascido aos 12 de abril de 1962, na Cidade do Pilar,
Alagoas, filho de José Gomes da Silva e Marina Rufino da Silva, casou-se com Cristiane
Siqueira Lamenha Gomes em 17 de dezembro de 1988, na Catedral de Maceid. Eles
tém dois filhos: Mariana Siqueira Lamenha Gomes e Jodo Siqueira Lamenha Gomes.

Sua vida profissional e religiosa é marcada por uma dedicacdo exemplar ao
ensino e a pastoral. Como professor, Paulo Gomes da Silva atuou em diversas
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instituicbes de ensino médio e superior em Maceié, incluindo o Colégio Cenecista
Padre Branddo Lima, Colégio Coragdo de Jesus, Colégio Nossa Senhora Auxiliadora,
Geanfabri, Colégio Maria Montessori e Colégio Santa Ursula, entre outros. Além disso,
ele foi professor de Comunicagdo Social e Cultura Contemporanea no Seminéario
Arquidiocesano de Maceid.

Na sua fun¢do de didcono permanente, Paulo Gomes da Silva serviu em varias
paroquias da Arquidiocese de Maceio, incluindo a Paréquia Nossa Senhora das Dores,
em Santa Lucia, Paréquia Nossa Senhora Auxiliadora, no Eustidquio Gomes, e Paréquia
Sdo Pedro Apéstolo, na Ponta Verde. Ele desempenhou um papel fundamental na
preparacdo e animagdo da futura Paréquia Nossa Senhora Aparecida, no Inocoop,
hoje ja estabelecida como paréquia.

O Didcono Paulo Gomes da Silva também é destacado por sua atuacdo na
comunicacdo social. Ele foi um membro ativo da ECOAR (Equipe de Comunicagdo da
Arquidiocese de Maceid), que evoluiu para a PASCOM (Pastoral da Comunicacdo da
Arquidiocese de Maceid). Sua participac3o nas missas e na apresenta¢do de noticias
nas TVs Gazeta e Alagoas foi de grande relevancia para a disseminac3o das atividades
da Arquidiocese de Maceié durante os governos episcopais de Dom Miguel Fenelon
Cémara Filho e Dom Edvaldo Goncalves Amaral.

Por toda sua dedicacdo, tanto no &mbito educacional quanto na evangelizacdo
e comunicagdo social, Didcono Paulo Gomes da Silva merece ser homenageado com a
Comenda Padre Jonas Abib. Esta comenda reconhece personalidades que se
destacaram na obra da evangelizagio pelos meios de comunicacdo social, e Paulo
Gomes da Silva é um exemplo vivo deste compromisso e servigo a comunidade.

S.S. da Camara Municipal de Maceié/AL, em de 2024.

B

LEONARDO D
Vereador
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